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Ciudades y Gobiernos Locales Unidos:
El poder de una organizacion mundial y
las acciones locales

Ciudades y Gabiernos Locales Unidos - CGLU es la red global que representa y
defiende los intereses de los gobiernos locales, regionales y metropolitanos y de
sus asociaciones en el plano internacional.

Con sede en Barcelona, CGLU tiene como cometido representar, defender vy
amplificar las voces de los gobiernos locales y regionales para no dejar a nadie ni
a ningun lugar atras. Juntos, somos los guardianes de las esperanzas, los suenos y
las aspiraciones de las personas de las comunidades de todo el mundo, que buscan
una vida en'la que los ideales de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) sean
una realidad.

Desde su creaciéon en mayo de 2004 como heredera del centenario Movimiento
Municipal Internacional, mas de 250.000 pueblos, ciudades, regiones y metrépolis,
y mas de 175 asociaciones de gobiernos locales o regionales se han unido a esta
red global.

La estructura de CGLU comprende

Secretariado Secciones Seccién Foro de las Comisiones
Mundial Regionales Metropolitana Regiones

Grupos de Comunidades Foras Taskforces Consejos
Trabajo de Practicas Politicos

La estructura de CGLU comprende 1 secretariado mundial, 7 secciones regionales, 1 seccién metropolitana y 1 foro
de las regiones, asi como varios mecanismos de consulta como 4 comisiones, 6 grupos de trabajo, 5 comunidades de
practicas, 4 foros, 2 grupos de trabajo y 5 consejos politicos.
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Comision de Cultura: defender la
cultura en las ciudades sostenibles

La Comisién de Cultura de CGLU es una plataforma mundial Unica de mas de 900
ciudades, organizaciones y redes para cooperar y promover el papel de la “cultura
en las ciudades sostenibles”.

Su misién es “promover la cultura como cuarto pilar del desarrollo sostenible a
través de la difusion internacional y la implementacién local de la Agenda 21 de
la Cultura”, asi como fomentar y hacer mas explicita la relacion entre las politicas
culturales locales y el desarrollo sostenible. La red aprende a través del dialogo,
los intercambios y los debates. Esta narrativa se basa en los derechos humanos,
la buena gobernanza, el desarrollo centrado en las personas y la cocreacién de la
ciudad.

La Comisién de Cultura de CGLU se reune oficialmente al menos una vez al ano
y organiza una Cumbre de Cultura y un Premio Internacional bienales. Desde
2004, ha publicado mas de 50 documentos publicos: entre ellos, informes, notas
informativas, articulos y declaraciones politicas. Sus actividades también incluyen
campanas globales e incidencia.

La Comision de Cultura de CGLU se basa en tres documentos fundamentales:

La Agenda 21 de la

El documento de La guia practica Cultura

Cultura (2004)

es el primer documento
en todo el mundo que
promueve politicas y
acciones de ciudades y
gobiernos locales para el
desarrollo cultural.

orientacion politica “La
cultura es el cuarto pilar
del desarrollo sostenible”
(2010)

compromete a los gobiernos
locales a incluir explicitamente
la cultura en un modelo de
desarrollo que “satisfaga las
necesidades del presente sin
comprometer la capacidad

de las generaciones futuras
para satisfacer sus propias
necesidades”.

21: Acciones (2015)

actualiza y complementa la
Agenda 21 de la Culturay la
transforma en 9 compromisos
concretos y 100 acciones que
promueven la autoevaluacion
y la innovacidn sobre el papel
de la cultura en las ciudades
sostenibles. Se trata de una
guia sobre cultura y desarrollo
local basado en los derechos
culturales.
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Editorial |

Editorial

Hablamos constantemente de cultura: la savia de la vida, las gotas de agua
que conectan las raices y las ramas de un arbol, la argamasa que une a las
comunidades. Hagamos lo que hagamos en nuestras vidas, la cultura esta
presente. Sin cultura no hay ciencia, no hay economia, no hay politica y habra
desigualdades. Sin cultura no hay desarrollo urbano y habra catastrofes. Sin
definir una nueva cultura, no podemos definir el futuro.

En la 4a Cumbre de Cultura de CGLU en Izmir “La cultura define el futuro”,
en septiembre de 2021, planteamos conjuntamente la vida desde ese punto
de vista. El evento reunid a politicos, empresarios, intelectuales y grandes
expertos de todo el mundo para intercambiar puntos de vista; mostrar la
extraordinaria respuesta de las comunidades culturales a la pandemia
de la COVID-19; impulsar el acceso y la implicaciéon en la vida cultural;
identificar nuevas sinergias y empoderar a las comunidades; ampliar los
derechos y las libertades para todas las personas; construir comunidades
mas sanas y resilientes que no dejen a nadie ni a ningun lugar atras; y
respaldar colectivamente la cultura como dimensidn integradora y esencial
del desarrollo sostenible. Izmir fue también el lugar donde se presento el
concepto pionero de “cultura circular”, con la cultura como el cemento que
nos ensena a vivir en armonia a través de cuatro dimensiones a nivel local
y global: Armonia con la naturaleza, abordando la crisis climatica; Armonia
con el pasado, comprendiendo las culturas que vivieron antes que nosotros;
Armonia entre nosotros, respetando los valores universales de los derechos
humanos; y Armonia con el cambio, garantizando que la evolucion cultural
se nutra de la creatividad de las jévenes generaciones y de la inspiracion de
la naturaleza.

Las conversaciones en lzmir también confirmaron el riguroso trabajo y los
compromisos de lacampana#Culture2030Goal sobrelainclusidnde lacultura
en las agendas globales de desarrollo, siendo ésta una de las principales
tareas de incidencia de la Comisién de Cultura de CGLU junto con otras redes.



Enlosanos2020y2021,laComisiontambiénhaparticipadoenlainvestigacion
sobre cuestiones decisivas como la igualdad de género y el cambio climatico,
y ha dado un paso mas en el desarrollo de capacidades y la elaboracién de
politicas culturales a nivel local, con la creacion del programa de las Siete
Claves, un taller participativo centrado en el ambito local para integrar la
dimension cultural en la localizacion de los ODS. La 4a edicién del Premio
Internacional “CGLU - Ciudad de México - Cultura 21" premié a Medelliny Segu
en la categoria “Gobiernos locales o regionales”, y a Eusebio Leal y Vandana
Shiva en la categoria “Personalidad”. Ademas, y evidenciando una vez mas
el liderazgo de los gobiernos locales y regionales en el ambito de la cultura
y el desarrollo sostenible, muchas de las propuestas presentadas al Premio
fueron reconocidas como buenas practicas e incorporadas al OBS, la base de
datos de buenas practicas de la Comision de Cultura de CGLU, que alcanzo
las 287 practicas a finales de 2021. Por ultimo, si bien no menos importante:
la Carta de Roma fue una audaz respuesta a la crisis de la COVID-19. La Carta
de Roma sobre “el derecho a participar plenay libremente en la vida cultural”
sugiere su implementacion local mediante cinco capacidades: “Descubrir,
Crear, Compartir, Disfrutar y Proteger”.

Los gobiernos locales y regionales tienen la legitimidad y el poder de liderar
el debate mundial sobre cultura y desarrollo, y de hablar con valentia sobre
nuestro futuro. Agradezco a todos los miembros de la Comision de Cultura de
CGLU, y a sus socios, el trabajo que han realizado en los anos 2020y 2021.
Ahora, permitanme concluir, les invito a leer esta “Cultura 21 [Re]vista” y les
invito a todos a trabajar juntos, aun mas, en los préximos anos.

Tung Soyer

Alclade de Izmir
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Lineas de tiempo

NOTA: El estallido de la pandemia de la COVID-19 sacudié la agenda inicialmente
anunciada y establecida. Sin embargo, aunque algunas actividades y eventos se
cancelaron o pospusieron, muchos otros surgieron y/o se remodelaron para incluir una
dimensién virtual que permitiera la participacion sin necesidad de desplazarse.

Enero de 2020,
Barcelona.
Reunion del comité
presidencial de
CGLU.

12 Cronologia |

FEBRERO

I I
8-13 de febrero de 18 de marzo de
2020, Abu Dhabi. 2020.
10° Foro Urbano Mundial, Fecha limite de la
con el tema principal Convocatoria del
“Cultura e innovacion”. cuarto “Premio

11-14 de febrerode ~ 'Mternacional CGLU
2020, Paris. ‘Cﬁft“udrzdzﬁ? MEXICo™
Reunion del Comité '
Intergubernamental,

Convencion de la UNESCO

sobre la Diversidad

Cultural.

17-22 de febrero de
2020, Harare.

Seminario de “Culture at
Work Africa”.

25-29 de febrero de
2020, Tanger.
Retiro y Campus de CGLU.

FEBRERO

I I
15-22 de febrero de 20 de marzo de
2021, Barcelona. 2021, Abiyan.
Retiro y Campus de Evento final de
CGLU. formacion de
Culture at Work
Africa.

|
1-3 de abril de
2020, Bonn (en
linea).
Festival de Accion
por los ODS.

|
1-3 de abril de
2021, Bonny
en linea.

Festival de Accidn
ODS.

I
25-29 de mayo de
2020, Rome (en
linea).
Burd ejecutivo de
CGLU y presentacion

inicial de la Carta de
Roma 2020.

28 de mayo de
2020, Ciudad de
México.

Anuncio de los
ganadores del cuarto
“Premio Internacional
CGLU - Ciudad de
México - Cultura 21"

14-20 8 de junio de 2021, Paris.
de mayo Evento final de “Culture at Work
de 2021, Africa” sobre el empodera-
Barcelonay miento de las mujeres.

en linea. 10 de junio de 2021,

Buré ejecutivo  Izmir y en linea.

de CGLU. Lanzamiento de la 4* Cumbre

de Cultura de CGLU.

15-16 de junio de 2021,
Bruselas y en linea.
Jornadas Europeas del
Desarrollo (EU DevDays).

17 de junio de 2021,
Bruselas y en linea.

Conferencia final de Culture
at Work Africa.




——— AGOSTO ———SEPTIEMBRE—————— OCTUBRE

NOVIEMBRE———— DICIEMBRE

|
Julio de 2020,
Nueva York (en
linea).
HLPF - Foro
Politico de Alto
Nivel.

— AGOSTO ———— SEPTIEMBRE————— OCTUBRE

1-3 de octubre
de 2020, Romay

hibrida sobre la
Carta de Roma

I
4-6 de noviembre de 2020,
La Pazy en linea.
Conferencia final del programa
Ciudades Piloto.

9-13 de noviembre de 2020,

Guangzhou (en linea).
Consejo Mundial de CGLU.

5-24 de noviembre de 2020,
Jinju (en linea).

Visita de aprendizaje entre
iguales a proyectos en Austria.

24-26 de noviembre de 2020,
Esch-sur-Alzette (en linea).
Visitas de aprendizaje entre iguales
13-27 de noviembre de 2020
(en linea).

Seminarios de la Red de

Patrimonio Climatico (CHN)
“Culture x Climate”.

NOVIEMBRE——— DICIEMBRE

S. 6-15 de julio

rk de 2021, Nueva
York y en linea.
HLPF - Foro
Politico de Alto
Nivel.

e

2-6 de agosto de

Residencia Global

I
9-11 de
septiembre de
2021, Izmiry en
linea.
4a Cumbre de
Cultura de CGLU.

9-18 de noviembre de 9 de diciembre
2021, Barcelonay en 2021, Xi'an.

linea. Taller y seminarios
Consejo Mundial de sobre Las Siete
CGLU. Claves.

17 de noviembre de
2021, Barcelonay en
linea.

Ceremonia de entrega
del 40 "Premio
Internacional CGLU

- Ciudad de México -
Cultura 21" y seminarios.
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Accion local

Acciones de las
ciudades en favor de
la cultura durante la
pandemia: de lo local
a lo global

En 2020y 2021, la crisis de la COVID-19 ha afectado extraordinariamente a la vida cultural
de las ciudades, con implicaciones que repercuten en las desigualdades existentes para el
acceso, la participacidn y la contribucidn a la cultura, el acceso a los espacios publicos y la
sostenibilidad financiera y el flujo de bienes y servicios culturales. Esta crisis ha provocado
el cierre masivo de bibliotecas, centros comunitarios, museos, galerias y espacios
culturales, asi como la cancelacidn de conciertos, espectaculos, festivales, exposiciones
y muchas otras actividades culturales. Asimismo, debido al distanciamiento fisico y a las
restricciones para viajar, se han suspendido actos y representaciones culturales y se han
paralizado proyectos.

Se ha hecho un llamamiento mundial a los sectores culturales y creativos para que aldnen
esfuerzos, en particular, para desarrollar y reforzar las iniciativas de resiliencia digital
de los ecosistemas culturales, con el fin de garantizar el acceso y la participacion de la
ciudadania en la vida cultural. Se han implementado algunas medidas de emergencia para
apoyar a los trabajadores del sector cultural, gue muy a menudo se encuentran en una
situacidn ya de por si precaria (auténomos, freelances), y para mantener la sostenibilidad
de las iniciativas culturales a todos los niveles. Las ciudades y los gobiernos locales, con
sus trabajadores, agentes, instituciones y redes, y en colaboracién con socios nacionales e
internacionales y la sociedad civil, se han esforzado por garantizar los derechos culturales
y mantener actividades para aliviar el sentimiento de aislamiento de la poblacién y
aportar esperanza para un futuro mejor, y han contribuido a promover la solidaridad y la
recaudacion de fondos para apoyar al sector y a los trabajadores de la sanidad publica.

En esta seccion, compartimos una vision general de las acciones de la Comision de Cultura
de CGLU en favor de la cultura durante la pandemia de la COVID-19.
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1. ACCESO A LACULTURAY DERECHOS
CULTURALES DE LAS PERSONAS

Durante la pandemia de la COVID-19 en 2020 y 2021, las ciudades y los gobiernos locales
iniciaron e implementaron las siguientes acciones y medidas para hacer frente al impacto

de la crisis en la vida cultural, asi como para garantizar el acceso de la ciudadania con la

promocion del acceso en linea y/o la adaptacion del acceso fisico a la cultura.

Aarhus:
Evento “drive-thru”, concierto de musica.

Ankara (Municipalidad de Sincan):
Representaciones teatrales en linea.

Bogota:
= Bogota Creadora en casa.
= Asémate a la Ventana.

Atenas:
Accesibilidad digital de los contenidos culturales de la
ciudad.

Buenos Aires:
Cultura en Casa.

Bamberg:
Digital stage of the Franconian newspaper
“Frankischer Tag".

Barcelona:
Agenda cultural online #BarcelonaTAcompanya.

Bilbao:
Me quedo en casa.

Bolona, Lisboa y Lyon:
Programa ROCK.

Programa ROCK

Laplataformadigital “Ciudad (es) Cultura”, unainiciativa
conjunta desarrollada por Ciudad de México, la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, Bogota y Barcelona, con
el apoyo de la Comision de Cultura de CGLU, es uno de
los casos importantes de colaboracién y coordinacion
a nivel local e internacional en el contexto de la crisis.
Este tipo de iniciativas demuestran que la creatividad
y la solidaridad son los principales motores de la
implementacion de medidas para compartir recursos
y conocimientos con otras ciudades.

£
de® , »
Covrazon,
F
VIRTU, L LEE ‘
10 DE MAY~Z

Ciudad(es) Cultura,
Ciudad de México

=y

agenda21culture
@agenda2iculture

22 de mayo de 2020

#MexicoCity junto con las Ciudades de
#Barcelona, #Bogotd y #BuenosAires, se
unen para celebrar la #diversidadcultural
y enriquecer la #cultura a través

de la cooperacién entre ciudades
iberoamericanas, y lanzan CIUDAD(ES)
CULTURA! https://youtube.com/
watch?v=-YjViCiYXQg&feature=youtu.be
Enlace al tweet: https://
twitter.com/agenda21culture/
status/12638269539933593617s=20
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Dublin:

= Actividades culturales en linea, Clubes culturales
(“Culture Clubs”) y programas de charlas.

Clubes culturales, Dublin

= Conexiones culturales.
= Nuestra ciudad Nuestros libros.

Novosibirsk:
“Cuarentena de museos” en el museo de la ciudad.

Museo de la ciudad,
Novosibirsk

Eindhoven:
Participacion en linea de los actores culturales.

Paris:
Acceso en linea a 14 museos y entidades culturales de
la ciudad.

Gabrovo:
Carnaval en la esfera virtual.

El Carnaval, Gabrovo

Terrassa:
Agenda cultural en linea y acciones en distintos ambitos
culturales.

Trois-Riviéres:
#enmodevirtuel.

(Municipalidad del) Gran Aman:
Programas de educacion a distancia y cursos de
formacidn a distancia.

Py

Educacion a distancia, Amdn

Rabat:
Fiesta de la primavera en linea.

Ramala:
Streaming en directo del mes sagrado de Ramadan.

Roma:
#laculturaincasa.

Gran Dandenong:
Agenda cultural en linea.

Agenda cultural, Gran
Dandenong

Municipalidad Metropolitana de Izmir:
Conciertos en casa.

Sao Paulo:
SPCine Play, contenidos disponibles en linea y gratuitos,
festivales y otras actividades en linea.

SPCine, Sdo Paulo

La Paz:

= Agenda cultural municipal en linea “Tiempo de
guerernos y ayudarnos”.

= Generacion de espacios alternativos para actividades
culturales.

Malmo:
Espectaculos y exposiciones en linea.

(Ciudad de) México:
Capital Cultural en Nuestra Casa.

(Gobierno de) Australia Meridional:
Campana “Abre tu mundo” (Open Your World)

Abre tu mundo,
Gobierno de
Australia Meridional

Accion local | Acciones de las ciudades en favor de la cultura durante la pandemia




Swansea:
« Podcast semanal “Reundmonos” (Come Together Cast)

Reundmonos (“Come
Together Cast”),
Swansea

COME
UGENRER
EAST

= Charlas histéricas en linea en el Museo de Swansea.
= Paquete de actividades culturales.

Vilnius:

Servicios electrénicos publicos, audiencias publicas
sobre arquitectura y urbanismo y programas educativos
y de formacion.

La sesion tematica sobre “Tecnologias digitales y la
pandemia de COVID-19" organizada en el marco de
la Experiencia de Aprendizaje en Vivo: Mas alla de la
respuesta inmediata al brote por CGLU, ONU Habitat
y Metropolis el 15 de abril de 2020, destacd que, si
bien la tecnologia ha demostrado ser clave en la
respuesta a la COVID-19, garantizando el acceso de
la ciudadania a los servicios sanitarios, la cultura, la
informacién y la comunicacién con las autoridades
competentes, los gobiernos locales y regionales
también estdn trabajando para luchar contra la
brecha digital y proteger los derechos digitales de
la ciudadania, incluidos los principios de privacidad,
libertad de expresion y democracia.

CIUDADES LIDERES

La ciudad de Roma ha demostrado un fuerte liderazgo
a través de la Carta de Roma, lanzada en mayo de
2020 en estrecha colaboraciéon con la Comisién de
Cultura de CGLU. Este documento se basa en un
amplio proceso de consulta y constituye un hito para
los derechos culturales, asi como para la conversacion
mundial sobre cultura y desarrollo. A esto le siguieron
diferentes eventos, como la Conferencia Hibrida de
Roma, para presentar oficialmente la Carta; una
entrevista sobre la Carta entre Luca Bergamo y Emilia
Saiz; y la celebracion del primer aniversario del
documento.

Conferencia Hibrida, Roma

El Ayuntamiento de Bilbao se centré.en 2020 ‘en
el tema de los barrios y el territorio para.la cultura
con el objetivo de ofrecer un conjunto universal.de
programas bdsicos para garantizar la continuidad de
las actividades y aumentar el sentido de identidad y
singularidad de cada barrio a través de programas
culturales y festivales. Este trabajo constituyé una
buena préctica de la Agenda 21 de la Cultura.

En 2020, el Ayuntamiento de Malmé inauguré su
biblioteca sobre libertad de expresion, la Biblioteca
Dawit Isaak, que posteriormente se convirtio en
una buena practica de la Agenda 21 de la Cultura.
Asimismo, el Ayuntamiento de Malmo implementd
varias iniciativas sobre cultura y COVID-19, e inicid los
trabajos para promover un monumento antirracista
a raiz de una convocatoria publicada en el periddico
sueco Sydsvenskan en 2019.

Vélkommentill
:
Dawit Isaak-
biblioteket

jibliotek med ‘aufkm:uw
d Em?émhgeu inte skulle " iy
e e?orn nagon annen hade’
|asa

pestamm

Biblioteca Dawit Isaak, Malmé

En 2020, Barcelona organizé la mesa redonda “La
cultura es un derecho. Politicas urbanas y contexto
internacional por los derechos culturales” con el
objetivo de debatir marcos de reflexion y politicas
para el reconocimiento y promocion de los derechos
culturales en las ciudades. La sesién contd con la
participacion de diferentes ciudades de la Comisidn
de Cultura de CGLU, como Roma, Ciudad de México y
Lisboa.

Cultura 21 [relvista
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2. APOYO AL SECTOR CULTURAL

YA LA SOLIDARIDAD

COMUNITARIA

Durante este periodo, las ciudades y los gobiernos locales también iniciaron e implementaron

las siguientes medidas de emergencia para apoyar al sector cultural, en particular a los y las

trabajadoras del sector, mantener la sostenibilidad de las iniciativas y actividades culturales,

asi como promover la solidaridad de la comunidad a través de la cultura.

Barcelona:

Un paquete de medidas de apoyo a la cultura en

la ciudad, como subvenciones especiales, pagos
anticipados, inversiones especiales para las
bibliotecas de la ciudad, reorganizacion del calendario,
etc.

Berlin:

Programa de ayudas de emergencia para auténomos
y pequenas empresas, solicitud de subvenciones y
préstamos puente en linea, encuesta en linea para
artistas de la ciudad, etc.

Boston y el College de Arte y Diseno de
Massachusetts: Programa de becas de tres anos
“Imaginacion radical para la justicia racial” (Radical
Imagination for Racial Justice) de la Surdna Foundation
para apoyar a artistas de color.

Bruselas:

Medidas de financiacion para los sectores cultural y
creativo, las organizaciones sin dnimo de lucroy los y
las trabajadoras intermitentes del sector cultural.

(Municipio del) Gran Aman:

Colores de alma y esperanza, difusién de materiales
interactivos creados por artistas jordanos para levantar
el animo de la ciudadania.

Colores de alma y esperanza, Amdn

Bulawayo:

Representantes culturales y creativos de Bulawayo
hicieron una declaracion publica dirigida al
Ayuntamiento de Bulawayo, al Consejo Nacional de
las Artes de Zimbabue, al Ministerio de Juventud,
Deportes, Artes y Ocio y a otros actores.

Hong Kong:

Plan de apoyo al sector artistico y cultural para
pequefnas y medianas organizaciones y profesionales
de las artes.

Cracovia:

El paquete “Cultura resistente”, instrumentos de apoyo
financiero y organizativo, intercambio de recursos,
conocimientos e ideas, etc.

Galway:
Luz en el muelle de Nimmo para honrar y llevar
esperanza a todas las personas en primera linea.

La Paz:

Establecimiento de un Esquema de financiamiento
para actores culturales, convocatoria de becas para

la cultura y las artes, reprogramacion de fechas y
exencion del pago por el uso de espacios municipales,
foros para la sostenibilidad de los trabajadores
artisticos, generacion de espacios alternativos para la
cultura, etc.

Linz:

Ajuste de las directrices de financiacién y otras
medidas, incluyendo el aumento de las ayudas al
alquiler de estudios.

Accion local | Acciones de las ciudades en favor de la cultura durante la pandemia




CIUDADES LIDERES
Lisboa:

Un conjunto de medidas extraordinarias como el “Fondo de
Emergencia Social’, la exencion total del pago de alquileres
y el pago integro de los contratos ya firmados por las
entidades culturales Admas dos proyectos especificos:
Loja Lisboa Cultura ofrece formacion e informacion para
el sector cultural y Héroes de la Ciudad (Herdis da Cidade)
reconoce explicitamente la labor de los trabajadores
publicos.

Herdis da Cidade, Lishoa

Londres:
Fondo de emergencia, lista de recursos,
asesoramiento, orientacion y planes de ayuda.

Malmo:

Seguimiento del impacto de la pandemia y medidas
como no exigir el reembolso de las subvenciones para
actividades culturales canceladas o aplazadas, pausa de
3 meses en los alquileres, planes de reembolso, etc.

Melbourne:
Becas a artistas y creativos, presentacion digital de obras
y espectaculos, fondos adicionales para artistas locales.

Montevideo:
Libros en kits con productos basicos distribuidos a los
hogares mas vulnerables.

Nueva York:

El manifiesto del Plan Popular de Cultura comparte
con el Departamento de Asuntos Culturales (DCLA)
una lista de demandas urgentes para las artes y la
cultura.

Paris:
Nivel salarial minimo para artistas y técnicos, ayudas
a la difusion y creacion, fondo de dotacion, etc.

Roma:

Continuidad del pago y desembolso de fondos a los
agentes culturales, supresion de algunos impuestos para
espacios culturales, asignacion de nuevos recursos y
reorganizacion del sistema de recogida de datos, etc.

San Luis Potosi:

Estrategias y medidas para favorecer el ejercicio de los
derechos culturales, como presupuestos para el sector
cultural con el Plan de accién “Resiliencias”, la Comision
COVID-19 de la Red IberCultura Viva de la Secretaria
General Iberoamericana (SEGIB), y la Carta Local de
Derechos Culturales.

Sao Paulo:

Medidas econdémicas como el apoyo municipal a
proyectos culturales, presupuestos de formacion
cultural en linea y de produccién artistica, contratacion
de auténomos del ambito de la cultura sin ingresos para
generar contenidos en linea, reubicacién de contratos
firmados, proyecto de biblioteca en linea que ofrece
acciones de incentivo al sector cultural y artistico, y
el proyecto Ciudad Solidaria (Cidade Solidaria) con la
implicacion de famosos artistas brasilenos que grabaron
un video animando a las comunidades.

Cidade Solidaria, Sdo Paulo

Sydney:

Programa de subvenciones para la resiliencia del sector
cultural, destinado a organizaciones sin dnimo de lucro
y empresarios/as individuales, fondo sectorial de apoyo
a las crisis, fondo de becas creativas para artistas,
programa de subvenciones para pequenas empresas.

Terrassa:

Paquete de ayudas a la creacion y produccion,
mantenimiento de las lineas de subvenciones existentes,
reprogramacion de actividades.

Viena:
Becas especiales para artistas y cientificos auténomos
locales, mantenimiento del sistema de financiacion.

Yopougon:
YopCreal.ab para capacitar y formar a las personas.

Taller YopCrealLab, Yopougon

CIUDADES LIDERES

Enelmarcodel Forode Jeju paralaPazylaProsperidad
2020, la ciudad promovié el debate basado en los retos
que plantea la pandemia en una sesion en linea sobre
“El papel del arte y la cultura en medio de la COVID-19".
Un ano después, Jeju convoco la 3* Residencia Global
para Jovenes Creativos (GYCR), en julio y agosto de
2021, anteriormente denominada “Foro Mundial de
Cultura y Juventud” (GYCF, por sus siglas en inglés).

Residencia Global para Jévenes Creativos, Jeju

Cultura 21
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3. COOPERACION EN TIEMPOS

DE PANDEMIA, SEGUIMIENTO Y
DATOS DE IMPACTO

Durante la pandemia de la COVID en 2020 y 2021, las ciudades y los gobiernos locales
pusieron en marcha programas de cooperacion e iniciativas conjuntas a escala local e
internacional en el contexto de la crisis. También actuaron para monitorizar la crisis,
mejoraron sus datos de impacto y activaron proyectos para recoger la memoria oral, escrita,

audiovisual y material de la pandemia.

CIUDADES PILOTO

Las Ciudades de Concepcién; Terrassa; Cuenca,
acompanadas por Marta Llobet, de la Comisién de
Cultura de CGLU y Jordi Balta, de Transit Projectes,
participaronen las “Conversaciones en Confinamiento”
organizadas por Transit Projectes en julio de 2020:
“Politicas culturales locales y desarrollo sostenible
en el marco de la crisis post-COVID-19".

CONVERSAGIONES
EN CONFINAMIENTO

(VI

Conversaciones en Confinamiento, Transit Projectes

Australia Meridional:

“Recuerda mi historia (Remember My Story) - COVID-19",
un punto de recogida en linea para que los usuarios
suban y manden fotos, videos, textos y audios para
incluirlos en la coleccion digital de la Biblioteca Estatal.

Recuerda mi historia, Adelaida

Bogota:
Encuesta para identificar a los y las artistas mas
vulnerables.

Ciudad de México:
Bordando memorias desde el corazén (‘Embroidering
memories from the heart’), a memorial space.

Bordando memorias
desde el corazon,
Ciudad de México

CIUDADES PILOTO

Elefsina adoptd en julio de 2020 su programa de trabajo
(en inglés) elaborado en el contexto de su participacion
en el programa de Ciudades Piloto. El programa de
trabajo ha sido redactado por el Grupo de Mediadores
Culturales, un grupo de ciudadanos/as de Elefsina,
tras los resultados del taller inicial de autoevaluacion
y el documento resultante del mismo, conocido como
“Radar 1". El asesoramiento ha sido proporcionado por
Clymene Christoforou. El programa de trabajo esboza
brevemente las acciones que Elefsina tiene previsto
implementar entre mediados de 2020 y finales de 2021.

PILOT CITY

WORKPROGRAMME

ELEFSINA ) i
Programa de trabajo, Elefsina

CIUDADES PILOTO

Esch-sur-Alzette llevd a cabo, en el marco de su
participacion en el programa de Ciudades Piloto,
una actividad virtual de aprendizaje entre iguales
en noviembre de 2020 con ciudades de Abitibi-
Témiscamingue, Baie-Mahault, Barcelona, Elefsina,
Galway, lzmir, Leeds, Malmoé y Swansea. Esch-sur-
Alzette llevd a cabo la evaluacidn final del programa de
Ciudades Piloto en junio de 2021 y publicé el informe final
y un articulo final para cerrar el proceso.

Visita de aprendizaje entre iguales 2020, Esch-sur-Alzette

® agenda2iculture

@agenda2iculture
24 de noviembre de 2020
Hoy comienza la visita virtual de aprendizaje
entre iguales de Esch-sur-Alzette, con un
amplio abanico de ciudades, entre ellas las
#CiudadesPiloto de @agenda2iculture!
Enlace al tweet: https://
twitter.com/agenda2iculture/
status/13312430433081303047s=20

Accion local | Acciones de las ciudades en favor de la cultura durante la pandemia



SELF-ASSESSMENT OF
POLICIES: ESCH AND
AVERAGE OBSERATIONS

Cultural
Rights
[
Governance & Heritage,
of Culture © Diversity and
n Creativity
Culture,
Information Culture and
and Knowledge Education
Culture, Urban Culture and
Planning and Environment
Public Space
Culture, Equality Culture and
and Social Inclusion Economy

Evaluacion final del programa de Ciudad Piloto,
Esch-sur-Alzette

Izmir fue designada ciudad anfitriona de la 4 Cumbre
de Cultura de CGLU, que a su vez, se consideré uno de
los elementos de aprendizaje colectivo del programa
de Ciudad Lider de Izmir. Dentro de este programa,
el municipio trabajé en torno a los resultados de la
Cumbre, asi como a los resultados extraidos del taller
de las Siete Claves (celebrado en 2021) y del programa
de las Ciudades Piloto (finalizado en 2019). La ciudad
organizd talleres y seminarios web, y concluyd el
programa de las Siete Claves despejando el camino
para trabajar activamente en los proyectos planteados
durante el taller.

4° Cumbre de Cultura de CGLU, Izmir

CIUDADES PILOTO

Jinju realizé una visita virtual de aprendizaje entre
iguales (en inglés) a ciudades austriacas en el contexto
de la participacion de la ciudad en el programa de
Ciudades Piloto en noviembre de 2020. La ciudad
elabord su programa de trabajo como Ciudad Piloto en
febrero de 2020. La ciudad también recibié una visita
virtual de aprendizaje entre iguales en octubre de
2021 de las ciudades de Terrassa, Dublin y Barcelona,
la seccion regional de CGLU de Asia-Pacifico (CGLU-
ASPAC), la Federacion Internacional de Bibliotecas y
Asociaciones (IFLA), la Asociacion Internacional de
Ciudades Educadoras, la Red Europea de Centros
Culturales y la Diputacion de Barcelona.

Visita virtual de aprendizaje entre iguales, Jinju

CIUDADES PILOTO

La Paz organizé los seminarios ‘internacionales
“Construyamos juntos el futuro de nuestras culturas”
del 4 al 6 de noviembre de 2020 en el marco de su
participacion en el programa Ciudad Piloto. La ciudad
de La Paz realizé la evaluacion final del programa
Ciudad Piloto en septiembre de 2021 con actividades
locales en linea de evaluacion participativa y un
seminario en linea. El informe final y el articulo final
elaborados por la ciudad de La Paz ofrecen una vision
general de su trabajo en el marco de este programa.

CICLO DE SEMINARIOS INTERNACONALES
“CONSTRUYAMOS JUNTOS EL FUTURO DE NUESTRAS CULTURAS”

b s

PROGRAMA
“LA PAZ CIUDAD PILOTO”

Ciclo de seminarios internacionales “Construyamos
juntos el futuro de nuestras culturas”, La Paz

CIUDADES PILOTO

Leeds, en el contexto de su participacion en el programa de
Ciudades Piloto, elabord su programa de trabajo en junio de
2021.El programa de trabajo fue redactado por un grupo de
los actores locales, siguiendo los resultados de los talleres
iniciales de autoevaluacion celebrados en octubre de 2017
y febrero de 2018, asi como del documento resultante,
conocido como “Radar 1". También tiene en cuenta la
Estrategia de Cultura de Leeds que, ademas del programa
Ciudades Piloto de Europa de la Agenda 21 de la Cultura,
incluye una serie de proyectos estratégicos.

PILOT CITY

WORKPROGRAMME

LEEDS
Programa de trabajo, Leeds

Malmo:
Seguimiento constante de los impactos por parte del
Departamento de Cultura.

Minneapolis:

Breve encuesta para ayudar a comprender como
repercutia la COVID-19 en las organizaciones y
poblaciones culturales.

Paris:

Encuesta para conocer las medidas adoptadas en las
escuelas de musica y arte, las artes escénicas, los
museos Yy los lugares histéricos de la ciudad.

Roma:

Reorganizacion de los sistemas de recogida de datos y
coordinacion activa y actividad de incidencia con otras
ciudades nacionales.

Terrassaorganizéeleventovirtual Creatividad Preventiva,
en el que nueve ciudades creativas de la UNESCO
dieron voz a artistas, creadores/as e intelectuales en
reuniones en linea para debatir soluciones sobre la
industria cultural. Este primer encuentro de artistas y
profesionales de ciudades creativas de Espana abordo
las diferentes realidades del sector cultural ante la crisis
actual, la resiliencia de los y las artistas en complicadas
situaciones adversas y el papel de la creatividad en la
reconstruccion de las ciudades para el futuro.

HANR
CINEMA.

Creatividad preventiva,
Terrassa

Cultura 21
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LA CARTA
DE ROMA

La “Carta de Roma” es una iniciativa conjunta del gobierno local de Roma y la
Comision de Cultura de CGLU sobre el Derecho a participar en la vida cultural.

La Carta insta a los poderes publicos a cumplir con sus obligaciones en materia de
participacidén en la cultura, consagradas en la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos y otros tratados y convenios internacionales, tendiendo puentes con las
organizaciones de la sociedad civil y fomentando coaliciones tanto a nivel local
como en el debate global. Articulo 27: “ Toda persona tiene derecho a tomar parte
libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a participar en

el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten.”

La Carta de Roma afirma que una
ciudad que trabaja para crear una
democracia cultural cumple su deber
de apoyar a sus habitantes a:

DESCUBRIR

DISFRUTAR

COMPARTIR

Descubrir las raices CREAR

culturales, para que

puedan reconocer su

patrimonio, su identidad

y el lugar que ocupan

en la ciudad, y juntos

comprender todo esto en Crear expresiones

los demas. culturales, para que
puedan formar parte
activa de la vida de la
ciudad y, por tanto, la
enriquezcan.

Disfrutar de los recursos
y espacios culturales de
la ciudad, para que todas
las personas puedan
inspirarse, educarse y
renovarse

PROTEGER

Compartir culturas

y creatividad, para
hacer mas profunda
y rica la vida social y
democratica.

https://agenda21culture.net/es/la-carta-de-roma-2020

Proteger los recursos
culturales comunes
de la ciudad, para que
todas las personas
puedan beneficiarse
de ellos, tanto ahora
como en los aiios
venideros.

lL.a Carta reconoce gue las personas son la ciudad y, por tanto, que las ciudades son formaciones sociales, moldeadas
por las creencias, los valores y la creatividad de su ciudadania: por su cultura. Proporciona a las autoridades‘locales, a
los actores culturales, a los agentes del sector privado y a la ciudadania ideas, criterios y herramientas para apoyar las

acciones locales encaminadas a desarrollar valores comunes respetando las culturas y las condiciones locales.

22 Accion local | La Carta de Roma




ANTECEDENTES

La viabilidad de andlisis de esta iniciativa comenzd en
septiembre de 2019 y fue informada por el hecho de que
la Declaracion del Grupo Local y Regional en la Cumbre
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (0ODS) que
habia tenido lugar en Nueva York en septiembre de 2019
(Cumbre de los ODS) incluia este parrafo:

Nos comprometemos a promover
la cultura como el cuarto pilar del
desarrollo y como un componente
central de la identidad local, por su
papel articulador de la solidaridad
mundial y como un vector para la paz
y los derechos humanos. Ademds,
nos comprometemos a fomentar
politicas 'y programas culturales
locales relevantes sobre memoria,
patrimonio, creatividad, diversidad y
conocimiento, que son clave para el

@allure2] BYLE  poMA §

ROME DEVELOPS THE
RIGHT TO PARTICIPATE
IN THE CULTURAL LIFE
OF THE CITY

desarrollo sostenible local.

La Carta de Roma se publicé en un momento dificil e
incierto. La crisis de la COVID-19 mostro las fragilidades
e injusticias de las sociedades, asi como la discrepancia
entre la demanda de soluciones por parte de las personas
y las limitaciones de las herramientas y poderes de
los gobiernos locales. Las desigualdades crecieron
exponencialmente en todas las latitudes y tanto el planeta
como la vida que nutre siguieron siendo considerados una
mera fuente de materia prima.

La crisis demostro claramente hasta qué punto es necesario
replantearse los actuales modelos de desarrollo y sus
premisas. Al mismo tiempo, para

ROMA § P |geu

oo

LA CARTA
DE ROMA 2020

EL DERECHO A PARTICIPAR LIBRE

Y PLENAMENTE EN LA VIDA CULTURAL

ES VITAL PARA NUESTRAS CIUDADES
Y COMUNIDADES

hoth

ser inclusivos y sostenibles, los
nuevos modelos deben basarse en
un verdadero espiritu de democracia
cultural. La Carta era una promesa a
la ciudadania de Roma y de todas
las ciudades del mundo.

La Carta de Roma garantiza
que se confifen a los gobiernos
locales las herramientas vy
competencias necesarias para
que pueda alcanzarse la igualdad

en derechos y dignidad.

PROCESO DE CONSULTA

La Carta es el resultado de un proceso de varios meses de
duracion durante la época mas dura de la primera ola de la
pandemia de la COVID-19, entre abril y octubre de 2020, en el
que participaron mas de 45 ciudades de todos los continentes,
40 redes internacionales y numerosos expertos. El proceso
de consulta que desemboco en la Conferencia fue uno de los
primeros “Local 4 Action HUBs" y pertenece a “Experiencias
locales transformando politicas globales” (Local Experiences
Transforming Global Policies). Como resultado, el documento
final integra la Carta, asi como los siguientes anexos: “Una
nota explicativa”y “Trabajar con la Carta”

La Carta se ofrece como base de un debate de relevancia
mundial, bajo los auspicios de CGLU y la Ciudad de Roma,
con el apoyo de sus socios. Puede convertirse en una gran
contribucion del movimiento municipalista internacional a
los esfuerzos en pro de un nuevo pacto mundial para el
desarrollo, en el que las ciudades y los gobiernos locales
desempenen un papel mucho mdas importante en la
gobernanza mundial, en un multilateralismo reforzado y
mejorado. La Carta puede garantizar que este intercambio
sea verdaderamente global, y que incluya todas las voces.

EVENTOS RELACIONADOS

La Carta se lanzod por primera vez el 29 de mayo de 2020,
durante el Burd ejecutivo de CGLU, y fue aprobada en el
Consejo mundial de CGLU el 13 de noviembre de 2020.

La Carta fue finalmente presentada y debatida en la Conferencia
Internacional Hibrida organizada en Roma vy en linea del 1 al 3
de octubre de 2020. A la Conferencia asistieron mas de 1200
participantes y conté con mas de 110 ponentes, representantes
de todas las secciones de CGLU, asi como socios clave de
CGLU y mundiales, durante 3 dias de debates, intervenciones
internacionales y dialogos dedicados a discutir las implicaciones
de la Carta en el desarrollo de ciudades y comunidades
sostenibles a través de la participacion en la cultura.

La entrevista entre Luca Bergamo, antiguo Teniente de
Alcalde para el Desarrollo Cultural de Roma e iniciador
de la Carta de Roma, y Emilia Saiz, Secretaria General de
CGLU, facilitada por Giorgio Barberio Corsetti en el Teatro di
Roma, también sirvié para presentar la Carta. La entrevista
permitié reflexionar sobre cémo construir y desarrollar
sociedades mejores para el futuro.

El 20 de abril de 2021, CGLU, junto con el Ayuntamiento de
Roma y Azienda Speciale Palaexpo, organizé una sesion de
#CitiesAreListening titulada “Actualizacion de la cultura en
el desarrollo sostenible: EL momento es ahora”. La sesion
reuniéo a alcaldes, concejales y representantes electos
locales de ciudades de todo el planeta y a representantes
de seis organizaciones culturales mundiales de la sociedad
civil. Conjuntamente debatieron sobre la necesidad de
reforzar las acciones y la incidencia para defender vy
comprometerse a que la cultura adquiera el valor que le
esponde en relacion con el desarrollo a escala local.

mayo de 2021 se organizé una conversacion informal

rsas voces con motivo del primer Aniversario de

, con el objetivo de debatir el lugar que ocupan los

les en las estrategias de desarrollo y
&2 corto, medio y largo plazo.
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https://local4actionhubs.uclg.org/
https://www.facebook.com/agenda21culture/videos/236271854733769
https://www.old.uclg.org/es/media/noticias/ha-llegado-el-momento-de-que-la-cultura-tenga-un-lugar-real-en-la-toma-de-decisiones
https://www.old.uclg.org/es/media/noticias/ha-llegado-el-momento-de-que-la-cultura-tenga-un-lugar-real-en-la-toma-de-decisiones
https://agenda21culture.net/es/noticias/la-carta-de-roma-un-ano-despues
https://agenda21culture.net/es/noticias/la-carta-de-roma-un-ano-despues

SIETE CLAVE

Las Siete Claves es el programa mas reciente de la Comision de Cultura de CGLU,
puesto en marcha en 2020. Este programa ofrece a ciudades, municipalidades y
regiones un taller participativo paraintegrar la dimension cultural en la localizacion
de los ODS. Su objetivo es que los participantes aprendan, debatan y acuerden
acciones especificas para conectar explicitamente la cultura y el desarrollo
sostenible en su ciudad o municipio.

El taller se basa en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas, que incluye 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas para
alcanzarlos. Los ODS se implementaran entre 2015 y 2030, y el periodo 2020-2030
se denomina “Década de la implementacion”. La organizacion mundial de Ciudades
y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) considera que, para que los ODS se alcancen con
éxito, deben localizarse, es decir, adaptarse a las realidades locales y abordarse con
la plena implicacién de los gobiernos locales y regionales y de los actores. Estos
deben contar con los recursos adecuados, y su diversidad cultural y sus activos
culturales deben ser respetados y reconocidos.

En este sentido, CGLU también cree que los ODS no pueden alcanzarse a menos
que se reconozcay explore plenamente su dimension cultural. Aunque sélamente
unos pocos ODS y metas se refieren explicitamente a aspectos culturales, factores
como el patrimonio y la memoria, los valores colectivos, la diversidad, la creatividad,
el conocimiento y la participacidén en la vida cultural son esenciales para fomentar el
desarrollo sostenible y dar sentido a la vida.

24 Accion local | Las Siete Claves
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El programa de las Siete Claves se basa en el “acervo” de
CGLU en este tema, y utiliza a fondo el documento de 2018
“La Cultura en los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Una
guia para la accion local” y el OBS de buenas practicas.

En este contexto, el programa de las Siete Claves ofrece
a ciudades, municipios y regiones un taller local que
reune a participantes de diferentes areas del gobierno
local o regional, asi como a la sociedad civil y a actores
culturales locales, para identificar y crear conjuntamente
siete “claves” o acciones especificas con las que pueden
comprometerse para localizar los ODS a través de la
elaboracién de politicas culturales en su ciudad.

La caracteristica especifica del programa es que las Siete
Claves siempre se identifican localmente: cada ciudad
/ territorio identifica sus propias siete claves. El taller
cuenta con un maximo de 50 participantes, procedentes de
las diferentes areas del gobierno local (cultura, ecologia,
planificacion, comunidades, relaciones internacionales,
economia...) y otros representantes de la sociedad civil
(sectores culturales, organizaciones de base, activistas,
académicos..) que potencialmente pueden contribuir a
identificar y hacer posibles las Siete Claves en un entorno
de confianza y creatividad.

La metodologia del taller incluye las siguientes sesiones
participativas:

Los retos locales y los ODS: Una introduccion a los ODS
y un debate en grupo sobre los retos locales relevantes
permiten alosy las participantes identificar los principales
ODS relevantes en el contexto de sus ciudades.

Cartografia cultural: “;Cudles son los principales aspectos
que conforman la cultura en su ciudad o pueblo?”. El
debate en grupo sobre aspectos tangibles e intangibles,
formas de participacion, eventos, lugares simboélicos,
obras artisticas y creativas, narraciones, historias, etc.
gue pueden relacionarse con la cultura permite a los y las
participantes identificar los activos culturales de la ciudad
y relacionarlos con los ODS.

Detectar las carencias: Un debate colectivo con facilitacion
aborda las oportunidades inexploradas que existen para
seguir conectando los aspectos culturales identificados
con los ODS.

CULTURE
WORKSHOP

Alcanzar las Siete Claves: En cuatro grupos, los y las
participantes analizan las medidas existentes y potenciales
que podrian contribuir a la localizacién y consecucion de
los ODS conectando la cultura y los retos del desarrollo
sostenible. Posteriormente, cada grupo presenta sus
conclusiones y propuestas, y tiene lugar un debate entre
todas las personas participantes, con el objetivo de alcanzar
un consenso y un compromiso activo sobre siete acciones o
“Claves” que puedan implementarse localmente.

Documentacion visual y clausura: Los y las participantes
aprueban los resultados del taller y un debate sobre los
proximos pasos cierra la jornada.

En 2020y 2021, 4 ciudades han finalizado este programa:
Bulawayo (Zimbabue), Lisboa (Portugal), Puerto de la
Cruz (Espana) y Xi’an (China).

- | 4
Ciudad de Bulawayo (Zimbhu &

agenda2iculture
@agenda2lculture

1 de abril de 2020

El programa #7keys permite a las ciudades localizar

los #0DS a través de la cultura a nivel local, basandose
en un enfoque de abajo hacia arriba que pretende guiar
a las ciudades a través de los retos locales, los activos
culturales y las politicas hasta alcanzar las “claves” para
un cambio transformador.

Enlace al tweet:
https://twitter.com/agenda21culture/
status/1245344877996621827
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BULAWAYO

BULAWAYO:

La ciudad de Bulawayo (Zimbabue) y su socio de la

sociedad civil Nhimbe Trust/Oficina de Asuntos Culturales
de Bulawayo fueron los anfitriones del primer taller de

Las Siete Claves, celebrado el 10 de diciembre de 2020.
Bulawayo es una ciudad de entre 650 000 y 1,5 millones de
habitantes, el segundo municipio mas grande de Zimbabue.
El Ayuntamiento de Bulawayo se ha comprometido

a localizar los ODS y trabaja activamente con los
departamentos para conseguirlo. Informa anualmente sobre
11 de los objetivos. También ha desarrollado politicas de
igualdad de género, agricultura urbana, transporte publico

y una carta de la ciudadania para afrontar los retos que se
le plantean mediante intervenciones politicas. Utilizando

el formato del taller de las Siete Claves, 9 representantes
de diversos departamentos del Ayuntamiento de Bulawayo
y 9 representantes de la sociedad civil trabajaron en
colaboracion para comprender los retos de Bulawayo.
Examinaron el modo en que estos retos se reflejaban en

los ODS, identificaron los activos culturales de la ciudad,
detectaron sus carencias y desarrollaron un conjunto de
claves Unicas y relevantes en su contexto para localizar los
0DS utilizando la cultura. Zayd Minty, experto de la Comisién
de Cultura de CGLU, facilité el taller. Los 18 participantes
coincidieron en la importancia crucial de la cultura en la
localizacion y consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Desarrollaron 8 claves para la ciudad de
Bulawayo ya que, tras identificar 7 claves acordaron dedicar
otra Unicamente a cuestiones de género. Las 8 claves se
refieren a temas de desarrollo econémico, educacion, medio
ambiente y juventud, y estan fuertemente vinculadas al
patrimonio material e inmaterial.

#BCAO
@BCAOfficel

10 de diciembre de 2020

Participantes realizando actualmente un
mapeo cultural en el taller de las 7 Claves
que se esta realizando en #Bulawayo #7Keys
#BCAO @agenda21culture @uclg_org @
ZaydMinty @creativecitysouth #PilotCities!
Enlace al tweet:

https://twitter.com/BCAOffice1/
status/13370175350872023047s=20

Accion local | Las Siete Claves
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LISBOA:

La ciudad de Lisboa (Portugal) organizé el taller de las
Siete Claves los dias 28 de junio y 5 de julio de 2021.
Lisboa es la capital y el centro de la mayor aglomeracion
urbana de Portugal. Las politicas actuales de la ciudad
de Lisboa en el ambito cultural se basan en los principios
de la Agenda 21 de la cultura, por los que fue nombrada
“Ciudad lider” en su implementacién por la Comision

de Cultura de CGLU. La organizacion del taller Las Siete
Claves da continuidad a este proceso, con el objetivo de
contribuir a una mayor concienciacién y a alimentar el
debate, en un nuevo contexto resultante de la experiencia
de la pandemia de la COVID-19, sobre la relevancia de

la localizacion de los ODS y el reconocimiento de su
dimension cultural. La metodologia del taller Las Siete
Claves permitio reunir a 36 personas, procedentes

de distintas areas del &mbito cultural, pero también

de asuntos sociales, relacién con la ciudadania y con

los distritos, economia e innovacién, medio ambiente/
areas verdes, urbanismo, desarrollo local y relaciones
internacionales, tanto de organizaciones de la sociedad
civil como de los distintos servicios y departamentos del
Ayuntamiento. La primera parte del taller tuvo lugar el
28 de junio de 2021. Se centrd en la vinculacion de los
0ODS con los retos de la ciudad y los recursos y dindmicas
culturales locales. La segunda parte del taller tuvo lugar
el 5 de julio de 2021. Los participantes identificaron
numerosas acciones potenciales, mediante un ejercicio
de “lluvia de ideas”, que se analizaron, debatieron y
agruparon hasta que el grupo llegd a un consenso

sobre 7 acciones: “Las Siete Claves”. Cristina Farinha,
investigadora independiente y experta especializada en

cultura y economia creativa, facilité el taller.
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PUERTO DE LA CRUZ:

La ciudad de Puerto de la Cruz (Tenerife, Espana) acogio
el taller de Las Siete Claves los dias 8 y 22 de abril de
2021. Situado en el norte de la isla de Tenerife, Puerto de
la Cruz es el municipio mas pequeno de las Islas Canarias
(Espana), con apenas 8,9 kildmetros cuadrados, y una
poblacién de 30.000 habitantes, que convive durante

todo el ano con una poblacién flotante de visitantes. El
taller de Las Siete Claves se organizé en paralelo a otros
procesos participativos sobre cultura en 2020y 2021, con
el fin de contribuir a impulsar la revision y actualizacion
de las politicas culturales locales. El taller reunié a unas
30 personas de los sectores cultural y patrimonial, asi
como de los dmbitos social, econémico y turistico, y
medioambiental y urbanistico, tanto de la sociedad civil
como especialistas y politicos de diferentes areas del
Ayuntamiento. El proceso permitié a los participantes
definir conjuntamente los retos a los que se enfrenta
Puerto de la Cruz, examinar las politicas y acciones
culturales locales en referencia a los ODS vy, sobre todo,
definir seis grandes acciones clave para responder a
estos retos locales. Finalmente, los y las participantes
procedieron a definir cada una de estas seis acciones de
manera creativa, utilizando palabras precisas y explicitas,
a veces con dibujos, para expresar ideas y mensajes

clave. Antoine Guibert, experto de la Comision de Cultura
de CGLU, facilito el taller.

XI'AN:

EL 9 de diciembre de 2021 se celebrd con éxito en Xi'an (China)
el taller de las Siete Claves en nombre del Gobierno Popular
Municipal de Xi‘'an, la Oficina de Asuntos Exteriores de Xi'an y

la Comisioén de Cultura de CGLU. Los organizadores del taller
invitaron a 24 participantes de diversas procedencias, incluidos
especialistas recomendados por organismos gubernamentales
municipales, profesionales, empresarios, jovenes y residentes
internacionales de los @mbitos de la cultura, la proteccion

del patrimonio, empresas, la proteccion medioambiental, la
planificacion urbanay el turismo. El taller consté de tres partes.
La primera parte se centrd en los retos locales y los ODS. Se invito
a los participantes a enumerar los principales retos del desarrollo
de Xi'an basandose en sus conocimientos y experiencia. Los
participantes senalaron 22 retos principales, que abarcaban

la cultura, la tecnologia, el medio ambiente, la economia, la
educacidn, la estructura urbana, la internacionalizacion, etc. La
segunda parte traté sobre la “Cartografia cultural” y la “Deteccion
de carencias”. Los participantes se dividieron aleatoriamente

en cinco grupos para debatir los elementos culturales locales y
relacionarlos con los ODS. Ademas, los facilitadores presentaron
ejemplos de buenas practicas de otras ciudades en la base de
datos OBS de CGLU para explorar posibles oportunidades de
vincular los elementos culturales con los ODS de forma mas
eficaz. La tercera parte consistié en el debate clave sobre las
Siete Claves y su formulacion final. A través de la categorizacion
y clasificacion, todos los participantes llegaron finalmente a un
consenso sobre las siete claves finales que cumplian todos los
requisitos. El taller fue moderado por el Sr. Shi Qi, Director del
Centro de Ciudades de Amistad Internacional de Xi‘an, la Sra.
Wang Chenjia, Decana del Instituto de Estudios Interculturales
de la Universidad Northwest, y el Sr. Wang Youqun, Decano de

la Escuela de Educacion Internacional de la Universidad de
Arquitectura y Tecnologia de Xi'an

Shi Qi

@shigi_xian
9 de diciembre de 2021
“Quiero compartir tres palabras clave sobre la cultura
de Xi'an: medio ambiente, comunicacion e inclusion. Son
la diferencia entre Xi'any otras ciudades”. Qiang Sheng,
Director de la Oficina de Asuntos Exteriores de Xi'an.

Enlace al tweet:
https://twitter.com/shigi_xian/
status/14688729215319695377s=20
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LA 4a EDICION

UCLG - MEXICO CITY - CULTURE 21

4" EDITION - INTERNATIONAL AWARD

CGLU - VILLE DE MEXICO - CULTURE 21
4eme EDITION - INTERNATIONAL AWARD

CGLU - CIUDAD DE MEXICO — CULTURA 21
42 EDICION - PREMIO INTERNATIONAL

MEDELLIN, SEGU, EUSEBIO LEAL Y VANDANA SHIVA,
GANADORES DE LA 4A EDICION

El Premio Internacional “CGLU - Ciudad de México - Cultura 21" esta organizado por la Ciudad de
México y Ciudades y Gobiernos Locales Unidos para reconocer las politicas y practicas culturales
de ciudades y gobiernos locales o regionales en favor del desarrollo sostenible.

Cada dos anos, un Jurado Internacional compuesto por prestigiosos expertos internacionales
reconoce las contribuciones clave a la culturay a las ciudades y territorios sostenibles de todo el
mundo a través de dos categorias: “Gobiernos locales o regionales” y “Personalidades”.

Tras tres exitosas ediciones, en 2013-2014, 2015-2016 y 2017-2018, que reunieron unas 240
candidaturas y premiaron a las ciudades de Belo Horizonte (Brasil), Lyon (Francia), Seongbuk
(Republica de Corea), Tombuctld (Mali), Vaudreuil-Dorion (Quebec, Canada), asi como a Manuel
Castells, Basma El-Husseiny, Jon Hawkes, Patrice Meyer-Bisch, Silvia Rivera Cusicanqui y Farida
Shaheed, se organizé una 4 edicién en 2019-2020.

L e, .
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Esta nueva edicion del Premio recibié 81 candidaturas de ciudades y gobiernos locales de todas las
regiones del mundo. Las ciudades de Medellin (Colombia) y Segui (Mali) fueron designadas ganadoras
por el Jurado que también reconocié a Eusebio Leal y Vandana Shiva por su enorme labor en cultura
y sostenibilidad.

Con esta 42 edicion, el Premio reafirmo el lugar fundamental que ocupa la cultura en el desarrollo a
todos los niveles. Demostré que la localizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible no puede
lograrse sin la dimension cultural del desarrollo, e hizo visible como las ciudades y los territorios
contribuyen diariamente al bienestar de las comunidades.

agenda21culture
@agenda2iculture

10 de diciembre de 2020
#UCLGmeets jEl Premio Internacional ‘@uclg_org - @GobCDMX - #Culture21’ reconoce a las ciudades

de Medellin (Colombia) y Segu (Mali) como ganadoras de la 4 edicion por su respectiva politica cultural y
proyecto sobre cultura y desarrollo sostenible!!!

http://agenda2iculture.net/award/award-editions/4th-edition-2019-2020

Enlace al tweet:
https://twitter.com/agenda21culture/status/1266384560138399745

EL JURADO

El Jurado Internacional del Premio estuvo compuesto por 5 miembros, entre los que
se encontraban prestigiosos expertos internacionales de impecable trayectoria en el
ambito cultural:

30

José Alfonso
Sudrez del Real
y Aguilera
(Presidente del Jurado)

Secretario de Cultura de
la Ciudad de México con
una reconocida trayectoria
internacional como
periodista y promotor
cultural y una amplia
experiencia en politicas
publicas culturales y
Derechos Humanos.

Dra. Lourdes
Arizpe

Secretaria General y
miembro de la Comisién
de Cultura y Desarrollo
de las Naciones Unidas.
Gestora de proyectos
culturales en numerosos
paises del mundo como
Directora Adjunta de
Cultura de la UNESCO.

Catherine
Cullen

Teniente de Alcalde de
Cultura de la ciudad de
Lille. Expresidenta de la
Comisién de Cultura de
CGLU y actual asesora
especial sobre cultura en
ciudades sostenibles.

Lupwishi
Mbuyamba

Etnomusicélogo,
licenciado en filologia

y filosoffa, investigador

y académico. Director
Ejecutivo del Observatorio
de Politicas Culturales en
Africa y presidente del
Consejo Africano de la
Mdusica.

Asegiil
Sabuktay

Directora de la Academia
Mediterranea de Izmir,
una organizacion

Unica fundada por

la Municipalidad
Metropolitana de Izmir
en 2011 como think tank
y plataforma cultural
democratica.

El Jurado de la 4a edicion del Premio Internacional “CGLU - Ciudad de México - Cultura 21", en mayo de 2020,
otorg6 a Eusebio Leal la distincion ‘Personalidad’ por la labor que dedicé a la preservacion del patrimonio histérico
y cultural de La Habana. Pocas semanas después, a finales de julio de 2020, el mundo de la cultura recibié con

tristeza la noticia de su fallecimiento. La contribucion escrita de Eusebio Leal en el Premio ha sido seleccionada
por la Oficina del Historiador de La Habana como testimonio en primera persona del compromiso de Eusebio Leal

con su ciudad, su pais y la humanidad entera.
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El Jurado Internacional decidié premiar a la “Red de Artes y Practicas Culturales” de Medellin, con
24 afos de existencia, y a la iniciativa “Segu, Ciudad creativa”. También premid a Eusebio Leal por
su dedicacion de toda una vida a la preservacion del patrimonio histérico y cultural de Cubay de la
humanidad, y a Vandana Shiva por su trabajo pionero sobre ecofeminismo, conocimiento y cultura.

MEDELLIN

Categoria Gobierno Local o Regional

RED DE ARTES Y PRACTICAS CULTURALES DE MEDELLIN

La Red de Artes y Practicas Culturales se creé hace 24 anos, con la participacion de diferentes
grupos y organizaciones artisticas y culturales. Su objetivo es garantizar los derechos culturales
de ninos, adolescentes y jovenes. Esta iniciativa de cardcter comunitario apoya anualmente a
mas de 7800 nifos y jovenes de las 16 comunas y 5 corregimientos de Medellin, brindandoles
oportunidades de expresion, intercambio, aprendizaje, experimentacion y disfrute con una amplia
gama de formas artisticas, estéticas y culturales, como la danza, las artes escénicas, las artes
plasticas y visuales, la musica y el audiovisual. Con este proyecto, se ha incrementado el acceso
publico a la cultura en Medellin mediante la mejora de las infraestructuras culturales en los
barrios, la creacién de oportunidades de formacién culturaly la promocién de programas y ofertas
especificos para grupos desfavorecidos, en estrecha colaboracion con otros planes y programas
municipales. Alo largo de los anos, la Red de Artes y Practicas Culturales ha contribuido a promover
y reforzar Medellin como ciudad cultural comprometida con las politicas culturales inclusivas y
participativas, con el objetivo de consagrar la ciudadania cultural, el desarrollo sostenible y la
mejora de la calidad de vida y el bienestar de todos los habitantes.

Véase la buena practica de Medellin:
https://obs.agenda21culture.net/es/good-practices/red-de-artes-y-practicas-culturales

Véase el articulo de Medellin:
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/minidocuments/internationaaward uclg _cdmx

c21_article_medellin_es.pdf

Cultura 21 [relvista
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“La Red de Prdcticas artisticas
y culturales-de Medellin”

“Segu: Ciudad Creativa”
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SEGU

Categoria Gobierno Local o Regional

SEGU: CIUDAD CREATIVA

El proyecto “Seg, ciudad creativa” comenzdé en 2015 como una iniciativa de la Fundacién Festival
sobre el Niger. En colaboracidén con el municipio de Segu, la iniciativa ha dotado a la ciudad de
una sélida politica cultural centrada en el desarrollo sostenible. La implicacién y el compromiso
de todos los actores culturales junto con el gobierno local y la sociedad civil en el proceso de
implementacion de esta soélida iniciativa ha contribuido a desplegar sus principales objetivos,
facilitar el acceso de todos a la culturay poner en valor las identidades culturales de Segu -musica,
disenoy moda, artes visuales, patrimonio y gastronomia-y la creacion artistica y cultural, situando
el artey la cultura en el centro del desarrollo local. “Segu, ciudad creativa” ha contribuido también
a profesionalizar el sector cultural, mejorando las condiciones de trabajo de los actores culturales
y creativos, y creando sinergias entre las organizaciones culturales, los actores y la ciudadania.
Ademas, “Segu, ciudad creativa” constituye un marco adecuado para la colaboracidén con otras
ciudades africanas, y promueve la implementacién de proyectos basados en la cocreacion, la
coproduccion, el intercambio de experiencias y la puesta en comun de buenas practicas.

Véase la buena practica de Segu:
https://obs.agenda21culture.net/es/good-practices/segu-ciudad-creativa-1

Véase el articulo de Segu:
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/minidocuments/internationaaward uclg cdmx
c21 _article_segou_es.pdf

Cultura 21
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EUSEBIO LEAL

Categoria personalidad

UNA VIDA DEDICADA A LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO
HISTORICO Y CULTURAL DE CUBA

ElDr. Eusebio Leal dedicé toda su vida a la preservacién del patrimonio histéricoy cultural de Cuba
y de la humanidad. La distinguida sensibilidad del Dr. Leal, asi como su temprana incursién en la
administracion publica, le permitieron comprender el alcance y el valor del patrimonio cultural de
las ciudades, en particular de La Habana, tanto para su ciudadania como para el resto del mundo.
Es Presidente Honorario de la Comision Cubana del Consejo Internacional de Museos (ICOM) y
Presidente Honorario del Comité Cubano de ICOMOS y de la Sociedad Civil Patrimonio, Comunidad
y Medio Ambiente; Profesor Emérito de la Universidad de La Habana y Doctor Honoris Causa en
diversas universidades de prestigio de todo el mundo. Preside la Red de Oficinas del Historiador
y Conservador de las Ciudades Patrimoniales de Cuba. A lo largo de su trayectoria profesional ha
promovido la materializacién del espacio publico como espacio cultural, preservando el patrimonio
como bien comun a través de la restauracion y conservacion de las diferentes obras y proyectos a
su cargo, con especial énfasis en el Centro Histérico de la ciudad de La Habana. La Habana es hoy
un simbolo completo y absoluto de este esfuerzo. Para el Dr. Eusebio Leal, la ciudad es altamente
representativa de todos los valores culturales, intelectuales, politicos, histéricos y sociales del
pueblo cubano, y es también una gran memoria del desarrollo arquitecténico que logré hacer de
LLa Habana una de las ciudades postcoloniales mas importantes de América Latina.

Véase el articulo sobre Eusebio Leal:
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/minidocuments/internationaaward_uclg_cdmx
c21 article eusebio leal es.pdf

Véase la biografia de Eusebio Leal:
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/minidocuments/internationaaward _uclg_cdmx
c21 bio eusebio leal es.pdf

United Cities
@uclg_org

17 de noviembre de 2021

Javier Leal, en nombre de Eusebio Leal recoge el premio y sefiala “El nos inculcé la certeza de que la unidad
en la diversidad es un bastion inexpugnable para garantizar la continuidad renovadora y fértil que polinice
procesos de desarrollo integral” #UCLGMeets #SEWC21.

Enlace al tweet: https://twitter.com/uclg_org/status/1460965170352689155

Cultura 21
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VANDANA SHIVA

Categoria personalidad

LA FIGURA PIONERA DEL ECOFEMINISMO,
EL CONOCIMIENTO Y LA CULTURA

La Dra. Vandana Shiva es una de las figuras pioneras del ecofeminismo mas reconocidas en todo
el mundo. Nacida en Dehradun (India), Shiva es doctora en Ciencias Fisicas, filosofa de la ciencia,
ecologista, feminista y pacifista. Dirige la Fundacion de Investigacion para la Ciencia, la Tecnologia
y la Politica de Recursos Naturales (RFSTN) en India, que fundd en 1982. También es fundadora de
Navdanya, un movimiento centrado en la mujer y dedicado a la promocion de la diversidad bioldgica
y cultural. En su defensa de las culturas alimentarias atesoradas por los pueblos indigenas y de
su patrimonio cultural y natural, Vandana Shiva ha vinculado explicitamente cuestiones como la
seguridad alimentaria y la emergencia climatica con el neoliberalismo, el relativismo cultural
y la colonizacién, asi como el expolio de los conocimientos agricolas tradicionales. En este
sentido, ha aportado claves para situar la cultura en el centro del debate global sobre los retos
de la humanidad. Ha contribuido especialmente a situar a las mujeres y las ninas, asi como a la
biodiversidad, en primera linea de la lucha por la implementacion de las politicas de derechos
humanos, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y otras agendas globales. Su enfoque sobre el
ecofeminismo hace hincapié en el conocimiento cientifico y la divulgacion como herramientas
para preservar la biodiversidad y la autonomia de las culturas alimentarias, y para garantizar los
derechos culturales de las personas, incluyendo los grupos de mayor riesgo, sin dejar a nadie ni
a ningun lugar atras.

Véase el articulo de Vandana Shiva:
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/minidocuments/internationaaward uclg cdmx
c21_article_vandana_shiva_es.pdf

Véase la biografia de Vandana Shiva:
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/minidocuments/internationaaward uclg _cdmx
c21_bio_vandana_shiva_es.pdf

® agenda2iculture

@agenda2lculture
17 de noviembre de 2021
“El mundo natural lucha por la diversidad, la cultura también. La diversidad cultural y la bioldgica estan
intimamente relacionadas. Sostenibilidad, justicia e inclusion van de la mano.” @drvandanashiva, ganadora
del 4° Premio Internacional CGLU-CDMX-C21 #UCLGmeets #SCEWC21

Enlace al tweet: https://twitter.com/agenda2culture/status/14609656457644154897s=20

Cultura 21
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Izmir 2021
La Cultura define el Future

iZMial 21

Cumbre de Cultura de CGLU

Del 9 al 11 de septiembre de 2021, la ciudad de Izmir celebré la 42 Cumbre de Cultura
de CGLU en el Kiiltirpark, uno de los principales puntos de referencia de la ciudad.

Desde su primera edicion en 2015, la Cumbre de Cultura de CGLU es el principal punto de
encuentro a nivel mundial para ciudades, gobiernos locales y otros actores comprometidos con
la implementacion efectiva de politicas y programas sobre cultura y sostenibilidad. Esta Cumbre
de Cultura de Izmir se basé en los resultados de las tres ediciones anteriores, celebradas en la
ciudad de Bilbao (Pais Vasco, Espana, marzo de 2015), la Provincia Especial Autonoma de Jeju
(Jeju-do, Republica de Corea, mayo de 2017) y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Argentina,
abril de 2019).

Sin embargo, por primera vez, la Cumbre también se vio inevitable y significativamente influida por
la pandemia mundial de la COVID-19, especialmente en lo que respecta a las medidas sanitarias y
las restricciones para viajar. Por lo tanto, el formato de la Cumbre se reinventd para convertirse en
un evento hibrido, que permitiera la participacién fisica de quienes pudieran viajar a lzmir y que,
a su vez, recibiera virtualmente a las personas que no pudieran estar alli fisicamente pero que
aun asi quisieran participar en esta experiencia Unica. En otras palabras, la pandemia impregné la
situacion de incertidumbre pero al final, y como resultado de la combinacién de las herramientas
tecnoldgicas para conectarse virtualmente desde cualquier rincon del mundo y el afan por reunir
e intercambiar conocimientos, practicas y experiencias, la cultura prevalecio.

| United Cities

@uclg_org
10 de septiembre de 2021
#CultureSummit #UCLGMeets Hablamos de nuestros miedos, pero también de nuestras esperanzas, de las
posibilidades de nuestros suenos. Eso es lo que nos llevamos a casa. La cultura, para CGLU es el cuarto pilar
y no estamos pidiendo permiso. Destaca @UCLG_Saiz #Listen2Cities

Enlace al tweet: https://twitter.com/uclg_org/status/1436376569375871005?s=20
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La Cumbre abordé el impacto de la crisis sanitaria, que habia puesto de manifiesto la profunda
necesidad cultural que tienen las ciudades y las comunidades: la gente acudia a la cultura para
reforzar su sentido de pertenencia a las comunidades y las ciudades, inventando nuevas formas
de participacién, reconociendo aquello gue nos une y creando sentido y solidaridad. De hecho, la
pandemia también ha demostrado que los actores culturales necesitan mejores condiciones de
trabajo, que ya eran precarias y dificiles en la antigua normalidad. La Cumbre hizo evidente el
hecho de que la vida después de la pandemia deberia situar la cultura en el centro del desarrollo.
Habia llegado el momento de pensar mas alld de las circunstancias de aquel momento, y de ser
lo suficientemente valientes como para imaginar formas diferentes, mejores y mas sostenibles
de vivir juntos.

El escenario fue lzmir, una metrépolis mediterranea que constituye una maravillosa encrucijada

de pueblos, saberes y suenos. La Cumbre demostréd que las ciudades estan abriendo camino en
el reconocimiento de la absoluta necesidad de los factores culturales como dimension clave del
desarrollo sostenible. Esta es la razon por la que la 4a Cumbre de Cultura de CGLU se tituld “La
cultura define el futuro”.

La Cumbre tenia dos objetivos principales. El primero era reforzar los
mensajes sobre el papel que desempena la cultura en el desarrollo

o g
iZMir 21

UCLG Culture Summit

SUMMIT: 911 SEPTEMBER 2021

sostenible a escala local, con ejemplos concretos de politicas, programas
y proyectos de todos los rincones del planeta. En todas las ciudades del
mundo hay iniciativas extraordinarias que consiguen ampliar las libertades
SHAPING THE FUTURE y mejorar la vida de las personas a través de procesos culturales, ya sea
en el ambito del patrimonio, la creatividad o la diversidad. Ademas, la
pandemia de la COVID-19 ha hecho mas evidente la importancia que esas
iniciativas desempenan en el desarrollo sostenible, y ha reforzado las
et reivindicaciones de nuestra guia practica Cultura 21 Acciones (aprobada
en 2015) para integrar plenamente los factores culturales en el desarrollo

sostenible local.

The Izmir Declaration: Por otro lado, la Cumbre pretendia dar visibilidad a los debates

Culture Shapes the . . . .

Future of Humanity internacionales sobre cultura, ciudades y desarrollo sostenible, que para
entonces estaban configurados por la Agenda 2030 de la ONU y los ODS (ya
estdbamos en la Década de Accion), la Nueva Agenda Urbana (que celebra
su 50 aniversario en 2021) y el acervo de CGLU sobre el lugar de la cultura
en el desarrollo local (con el Plan de Accion de Bogota y la Declaracion
Politica de Durban), reforzado en 2020 por el Decélogo Presidencial para la

era posterior a la COVID-19 y el anuncio de un nuevo “Pacto para el Futuro

de la Humanidad” de CGLU: para las personas, para el planeta, para los

gobiernos”, que se elaborara durante 2021 y 2022, y que estard impulsado por la solidaridad, la
igualdad, la culturay unas instituciones responsables que no dejen a nadie ni a ningun lugar atras.

United Cities

@uclg_org
10 de septiembre de 2021
“Sin cultura no hay ciencia, no hay economia, habra desigualdades. No hay politica. Sin cultura no hay
desarrollo urbano, sin definir una nueva cultura no podemos definir el futuro” @tuncsoyer @izmirbld jEl
alcalde clausura la #CumbredeCultura de CGLU! #UCLGMeets
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https://www.uclg.org/sites/default/files/bogota_commitment.pdf
https://www.uclg.org/sites/default/files/en_thedurbanpoliticaldeclation_en.pdf_.pdf
https://www.uclg.org/sites/default/files/en_thedurbanpoliticaldeclation_en.pdf_.pdf
https://www.uclg.org/sites/default/files/decalogo_covid19.pdf
https://www.uclg.org/sites/default/files/decalogo_covid19.pdf
https://www.old.uclg.org/es/media/noticias/facilitar-un-pacto-para-el-futuro-el-papel-del-movimiento-internacional-municipal-y
https://www.old.uclg.org/es/media/noticias/facilitar-un-pacto-para-el-futuro-el-papel-del-movimiento-internacional-municipal-y

Gloria PérezSalmeron
@GPSalmeron

9 de septiembre de 2021

Nosotros, las personas, somos parte de la naturaleza, no somos amos ni conquistadores, somos parte de
la #diversidad del mundo”. “. Qué mensaje tan significativo de @drvandanashiva directora de la #RFSTN en
#lzmirCultureSummit #CumbredeCultura @uclg_org #UCLGMeets.

Enlace al tweet: https://twitter.com/uclg org/status/14363765693758710057s=20

La Cumbre fue el lugar para compartir y debatir. Reunimos a todos los actores en la sala, no
s6lo a los que ya han trabajado juntos, sino también a nuevas voces y lideres que garanticen
un futuro para las generaciones mas jévenes. Un mundo que no deje a nadie ni a ningun lugar
atras es imposible sin la cultura. La Cumbre se mostré claramente como un foro de intercambio
de conocimientos, aprendizaje entre iguales y networking entre ciudades y gobiernos locales. A
lo largo de tres dias, recibio a casi 400 participantes fisicos de todas las regiones del mundo, y
a mas de 600 asistentes en linea. Con una combinacién de sesiones plenarias y paralelas, asi
como talleres y Hub Talks, la Cumbre favorecié la proximidad con los asistentes para fomentar su
participacion, espacios de networking y, por ultimo, rutas culturales para que los participantes que
estaban presencialmente en Izmir descubrieran el extraordinario patrimonio cultural de la ciudad.

La 4a Cumbre de Cultura de CGLU concluyd con éxito con la publicacion de la Declaracion de
Izmir: La cultura define el futuro de la humanidad, que no sélo fue el principal resultado de los
importantisimos debates y de los mensajes contundentes que se habian compartido y enviado
a lo largo de los tres dias de reuniones, sino también una contribucién sustancial al Pacto para
el Futuro de la Humanidad de CGLU: para las personas, para el planeta, para el gobierno, que se
adoptard en el segundo semestre de 2022 y que se sustentara en los valores de la cultura, los
cuidados y la solidaridad.

El informe completo de la 4a Cumbre de Cultura de CGLU esta disponible en linea.

Ugur ibrahim ALTAY
@uiAltay_int

9 de septiembre de 2021

Como Copresidente de CGLU, he participado en la Cumbre de Cultura de CGLU en izmir y he destacado que la
cultura es uno de los elementos clave del futuro sostenible y también el cuarto pilar de los ODS. #UCLGMeets
#CumbredeCultura.

Enlace al tweet: https://twitter.com/uiAltay_int/status/1435966730271133701?s=20

® Tung Soyer

@soyertunc_en
25 de agosto de 2021
“La cultura define el futuro” en la Cumbre de Cultura de CGLU, nos reuniremos con administradores locales
y cientificos de ciudades extranjeras y promoveremos la sostenibilidad de la cultura y el aprendizaje
colaborativo. Sabemos que la cultura construye el futuro y nosotros evolucionamos con la cultura.

Enlace al tweet: https://twitter.com/soyertunc_en/status/14305105945878609957s=20
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https://agenda21culture.net/sites/default/files/izmir2021_statement_es.pdf
https://agenda21culture.net/sites/default/files/izmir2021_statement_es.pdf
https://agenda21culture.net/sites/default/files/uclgculturesummit_izmir_finalreport_es.pdf

“El programa de cultura circular que trazaremos durante la cumbre debe expresar
claramente nuestra exigencia de armonia con la naturaleza, nuestra armonia con el
pasado, nuestra armonia con los demas y nuestra armonia con el cambio”.

Tung Soyer, Alcalde de Izmir.
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“Cuando se trata de actividades culturales, hay dos criterios mas que deben tenerse
en cuenta junto con el impacto social y econdémico, y quiza incluso mas: son la ecologia
y la salud publica. Ha llegado el momento de replantear la aceleracién junto con 'y
basandonos en el ritmo propio de la naturaleza”

Serhan Ada, Profesor Asociado, Jefe del Departamento de Arte y Gestién
Cultural y Director del Centro de Investigacion en Politica y Gestién Cultural de la
Universidad Bilgi de Estambul.

‘.g g Vlﬁﬂﬂmm —

oyl ERA

Cultura 21



“La Carta y sus 5 capacidades culturales, proporcionan un escenario diferente para que
los responsables de la toma de decisiones miren la forma en que nosotros, como seres
humanos, desarrollamos nuestras capacidades para ser ciudadanos en una sociedad
que no esta comprometida Unicamente con el consumo, sino con una forma digna de
considerarnos a nosotros mismos en relacién con los demas.”

Luca Bergamo, promotor de la Carta de Roma.

m

o

Y ART

“Como afirma la Carta de Roma, basada en el articulo 27 de la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos, el deber de garantizar el derecho de toda persona a participar
en la vida cultural sin discriminacién no es un lujo, sino una obligacion legal, ademas de
una necesidad humana.”

Karima Bennoune, Relatora Especial de la ONU sobre Derechos
Culturales.
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“En la diplomacia cultural tradicional participan principalmente Estados, actores
estatales, asi como organizaciones internacionales, mientras que en la cooperacién
cultural y las relaciones culturales implican actores no estatales, organizaciones no
gubernamentales, artistas individuales y organizaciones artisticas a quienes les mueve

el deseo de colaborar juntos mas alla de las fronteras.” l
Sana Ouchtati. Directora, More Europe. e F 8
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LA CULTURA
EN LOS 0DS:

LA CAMPANA L
0
9

#CULTURE2030G0AL

2L

En 2020y 2021, la Campaia #Culture2030Goal continué sus esfuerzos para incluir un
Objetivo Cultura en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. La campaia esta formada por
las siguientes redes culturales mundiales unidas para defender el papel de la cultura en

el desarrollo sostenible: Arterial Network, CAE - Culture Action Europe, ICOMOS - Consejo
Internacional de Monumentos y Sitios, FICDC - Federacion Internacional de Coaliciones para
la Diversidad Cultural, IFLA - Federacion Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y
Bibliotecas, IMC - Consejo Internacional de la Musica y CGLU (Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos) Comision de Cultura - Agenda 21 de la Cultura.

279

w Declaracion de #Culture2030Goal sobre “La cultura y
B la pandemia de la COVID-19.

ASEGURAR QUE LA CULTURA FORMA PARTE INTEGRAL En abril de 2020, la campana #Culture2030Goal publicé la Declaracion
DE LA RESPUESTA A LA PANDEMIA DE COVID-19 K .
DECLARACION DE LA CAMPARA CULTURE2030G0AL “Asequrar que la cultura forma parte integral de la respuesta a la pandemia
de COVID-19". La declaracion hace hincapié en la necesidad de situar la
cultura en el centro de la respuesta a la crisis de la COVID-19 en la actualidad
y en el centro de todos los esfuerzos, a todas las escalas, para reconstruir
nuestras sociedades. En julio de 2020, la declaracion recibid el respaldo del

Presidente de la Asamblea General de las Naciones Unidas.
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https://www.agenda21culture.net/es/abogacia/culture-2030-goal
https://culture2030goal.net/sites/default/files/2023-03/ES_culture2030goal_declaration Culture and covid19 - jul2020.pdf
https://culture2030goal.net/sites/default/files/2023-03/ES_culture2030goal_declaration Culture and covid19 - jul2020.pdf
https://www.un.org/pga/74/2020/07/01/culture-2030-goal-statement/
https://www.un.org/pga/74/2020/07/01/culture-2030-goal-statement/

Actividades de incidencia

En julio de 2020, la campana #Culture2030Goal organizé el evento paralelo “La cultura: ;un acelerador infrautilizado?
Realizar el potencial de la cultura para el desarrollo sostenible a corto v a largo plazo” en el contexto del Foro Politico

de Alto Nivel de las Naciones Unidas 2020 (HLPF 2020). En abril de 2021, el evento en linea “Potenciar la cultura en el
desarrollo sostenible: ahora es el momento” se organizé con ONU-Habitat y Metropolis, y en colaboracion con la campana

#Culture2030Goal, el Ayuntamiento de Roma y Palaexpo, en el contexto de la serie “Cities Are Listening”. En julio de 2021,
la campana #Culture2030Goal particip6 en el evento paralelo “Construir alianzas a través de la cultura, el patrimonio y las

artes para una recuperacion resiliente e inclusiva” en el HLPF 2021.

UN GA President

@UN_PGA
1 de julio de 2020

La cultura puede apoyar a nuestras sociedades con #COVID19 y mas alla. Apoyo la declaracion de la
campana #Culture2030Goal y pido a los Estados miembros que apoyen las cuestiones culturales en sus
respuestas a la COVID-19 para ayudar a una mejor reconstruccion. https://un.org/pga/74/2020/07/01/

culture-2030-goal-statement/

Enlace al tweet: https://twitter.com/UN_PGA/status/1278345787769044995?s=20
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2. LA CULIURA EN LA DECAUA DE ACCION
DE LAS NACIONES UNIDAS, EL COVID-19
Y LA NUEVA ESTRATEGIA

NUESTRA ESTRATEGIA PARA 2020-30

CULTURE IN THE
LOCALIZATION OF
THE SDGS:

wol® B comos WD [ s X omer

agenda2iculture
@agenda2iculture

22 de diciembre de 2021

Una vision renovada.

En mayo de 2021, la campana aprobé un marco estratégico renovado en el
contexto de la Década de Accién de las Naciones Unidas. El nuevo documento
de Vision y Estrategia define una nueva vision: “El reconocimiento de la
cultura como cuarto pilar del desarrollo sostenible” y una mision: “Integrar

la cultura en la agenda global de desarrollo”. Ademés, los Objetivos de

la campana incluyen un lugar més destacado para la cultura en toda la
implementacion de la actual agenda global de desarrollo (la Agenda 2030 de
la ONU), la adopcion de la cultura como un objetivo especifico en la agenda de
desarrollo post-2030 y la adopcion de una agenda global para la cultura.

Informe sobre la cultura en los VLRs.

En diciembre de 2021, la campana #Culture2030Goal elabord un nuevo
informe sobre “La cultura en la localizacién de los ODS: un analisis de

los Informes Locales Voluntarios (VLRs, segun sus siglas en inglés)”. Las
principales conclusiones del anélisis muestran que existe una gran diversidad
en la forma en que los gobiernos locales y regionales (GLR) abordan la cultura
en sus politicas de desarrollo sostenible y en sus informes. La gran mayoria
de los VLRs han incluido la dimensién cultural en su implementacién de la
Agenda 2030, a través de narrativas sustantivas. Los temas culturales pueden
encontrarse a cualquier nivel, como parte de marcos politicos de alto nivel

y como ejemplos practicos de implementacion, como epigrafes sectoriales
separados, donde los GLR han dedicado “planes culturales”, o como aspectos
de apoyo de otros epigrafes- politicos, difundidos a través de diferentes
objetivos y metas.

Estamos muy contentos de compartir el nuevo informe de la campana #culture2030goal “Culture in the
Localization of the #SDGs: An Analysis of Voluntary Local Reviews" El informe analiza en detalle el lugar de
la cultura en los VLRs presentados en el #HLPF de la ONU https://culture2030goal.net

Enlace al tweet: https://twitter.com/agenda21culture/status/14736462906973388817s=20
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http://culture2030goal.net/?page_id=527
http://culture2030goal.net/?page_id=527
https://www.old.uclg.org/es/media/noticias/ha-llegado-el-momento-de-que-la-cultura-tenga-un-lugar-real-en-la-toma-de-decisiones
https://www.old.uclg.org/es/media/noticias/ha-llegado-el-momento-de-que-la-cultura-tenga-un-lugar-real-en-la-toma-de-decisiones
https://www.citiesarelistening.uclg.org/
https://agenda21culture.net/es/noticias/evento-paralelo-hlpf-2021
https://agenda21culture.net/es/noticias/evento-paralelo-hlpf-2021
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/en/af_culture2030goal_2021_2.pdf
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/en/af_culture2030goal_2021_2.pdf
https://www.agenda21culture.net/documents/culture2030goal-vision-document-2021

EL OBS
DE BUENAS
PRACTICAS

)

INTRODUCCION

Desde su creacion en 2004, la Comision de Cultura de CGLU ha acumulado mas de
15 anos de practicas y experiencias especificas. El Secretariado de la Comisidn ha
trabajado en la capitalizacion de estas iniciativas a través de, entre otras cosas,
la creacidn de una base de datos de “buenas practicas” en materia de cultura y
desarrollo local sostenible, conocida actualmente como el “OBS”. Los proyectos
presentados en esta plataforma se indexan segun distintos parametros y se
seleccionan en funcién de una serie de criterios.

La herramienta de indexacion
La base de datos estd relacionada con 3 tipos de pardmetros de indexacion
diferentes que también sirven como etiquetas de busqueda:

4 )

e ODS: todas las buenas practicas estan indexadas segun los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

e CULTURA 21 ACCIONES: todas las buenas practicas estan indexadas
segun los 9 compromisos (o “temas”) de Cultura 21 Acciones.

e PALABRAS CLAVES: todas las buenas practicas estan indexadas
segun una lista de 75 palabras clave, que abordan todos los ambitos
de la cultura, las politicas culturales y las ciudades sostenibles.

LOS CRITERIOS DE SELECCION

Laidentificaciony seleccion de buenas practicas se basaenun procesode evaluacion
basado en los seis criterios siguientes: innovacion, participacién, sostenibilidad,
eficacia, transversalidad y reproducibilidad.
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LAS BUENAS PRACTICAS

A lo largo de 2020 y 2021, un total de 78 nuevas buenas practicas se integraron en la
base de datos OBS recientemente creada, a partir de una coleccién de buenas practicas
gue originalmente incluia 209 estudios de caso, con lo que el niUmero total de practicas
ascendio a 287 a finales de 2021.

agenda2iculture
@agenda2iculture

17 de febrero de 2021

#UCLGMeets Nuestro OBS incluye una serie de buenas practicas de ciudades, gobiernos locales o regionales
de todo el planeta en materia de cultura, naturaleza y medio ambiente; jéchele un vistazo! http://obs.
agenda2lculture.net/en/home-grid

Enlace al tweet: https://twitter.com/agenda21culture/status/13620542529323253777s=20
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EBLA
DEATH IS A
DREAM FESTIVAL

v 15000 PRACTICE 2020
PUEB)
THE

Puebla

S ERITAGE

San Antonio
Avanzar los ODS gracias a una programacion del
patrimonio cultural

600D PRACTICE 2020
SANLUIS

A POTOS] (STATE]
CULTURAL.

TRAINING
RN pROGRAMME

San Luis Potosi (estado)

2017-2021 Programa estatal de capacitacion cultural

NP
SEGOU
CREATIVE CITY.

Segu

Segu: ciudad creativa

Impacto global | EL OBS de buenas practicas

Oradea

G000 PRACTICE 2020
PENALOLEN
THE “PENALOLEN
15 CULTURE
PLAN

Peiialolén
Plan “Penalolén es cultura”

Qingdao
Creativo 100

500D PRACTICE 2020

SAN JOSE
SAN JOSESOUTH S
COMPUTER CLUB
HOUSE + GIRLS

NLY

San José de Costa Rica
Computer Club House, San José Sur + Sélo para
Chicas

Santiago
El arte urbano como acelerador de comunidades
inclusivas - lecciones de los Pepines

Qvﬂ “

5000 PRACTICE 2020

SURAKARTA
FALLASAN
URBAN PLAY

Surakarta
Juego urbano Hallasan



600D PRACTICE 2020
TAICHUNG

2020 TAWAN
LANTERN
FESTIVAL

Taichung

Festival de faroles en Taiwan 2020

Terrassa

Conjunto monumental de las iglesias de Sant Pere

600D PRACTICE 2020

V@ Lamemmin
ULAANGANTAR

IN DB AR
WEEK

Ulan Bator
Semana del arte publico en Ulan Bator

Wroctaw
Wroctaw Capital Europea de la Cultura 2016

600D PRACTICE 2020,

< YALOVA
LIVING MUSEUM
PRODUCING CITY

Yalova
Museo viviente, ciudad productiva

00D PRACTICE 2020

TBILISI
GEOAIR

Thilisi
GeoAIR

600D PRACTICE 2020
TORREON
CULTURAL

THROUGH
LEARNING

Torreén
Crecimiento cultural mediante la formacion
permanente

'VALONGO
A

e OV

Valongo
Una comunidad mas iluminada y mas
participativa

500D PRACTICE 2020

>“< X'AN
REJOVENATION
AN O fiioro

CULTUS
S\ ETROPOLIS

Xi'an
Renovacion de una metrdpolis cultural mundial

Yeongdo-gu
Aldea de cultura Huinnyeoul

600D PRACTICE 2020

>'< TEQUILA
SOSTANABLE
NS

TOURIST
| = DESTINATION

Tequila

Destino cultural sostenible e inteligente

500D PRACTICE 2020
TROIS-RIVIERES
CULTU|

POLICY OF
TROIS-RIVIERES

Trois-Rivieres
Politica cultural de Trois-Rivieres

/
Wil

VOLGOGRAD
CHILDREN FOLK
DANCE

Volgograd
Danzas folcléricas para nifos

500D PRACTICE 2020

YAKUTSK
NATIONAL
HOLIDAY

Yakutsk
Feriado nacional "Ysyakh de Tuymaada”

Yopougon
Yopougon: Ciudad educativa y creativa para la
cohesidn social
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Encontrar sinergias
CON huevos
partenariados

En 2020-2021, la Comision de Cultura de CGLU ha desarrollado nuevos partenariados, al
tiempo que ha reforzado los ya existentes, tanto para crear como para encontrar nuevas

sinergias con otros actores y organizaciones internacionales.

Estos partenariados incluyen, entre otras, aquellos establecidos con:

A
nbEE

1w
4

ICOMOS

CGLU y el Consejo Internacional de Monumentos y Sitios
(ICOMQS) han colaborado histéricamente en varias
iniciativas. Esta colaboracion se hareforzado recientemente
con la firma de un Memorando de Entendimiento (MoU,
por sus siglas en inglés) el 9 de septiembre de 2021, en
el marco de la 4a Cumbre de Cultura de CGLU en Izmir. El
MoU pretende establecer un marco general de cooperacion
para situar la cultura y el patrimonio en el centro de la
conversacion global sobre desarrollo sostenible.

La colaboracion mas destacada entre la Comisiéon de
Cultura de CGLU e ICOMQS es la que se ha formado en el
marco de la campana #Culture2030Goal, cuyo objetivo es
defender conjuntamente el papel de la cultura como cuarto
pilar del desarrollo sostenible e integrar la cultura en la
agenda mundial de desarrollo.

@ ICOMOS_Agenda2030
@icomosSDG2030
9 de septiembre de 2021
iUn gran dia para @uclg_org e @ICOMOS por la
firma de un MoU! @huybrechts_e
@AndrewSPotts @ayseegeyildirim
@GabeVCaballero @mariosantana
@jordipascual21 y todas las demas personas
que lo han hecho posible. Desde 2014, ambas
organizaciones trabajan juntas para integrar la
cultura en los ODS!

Enlace al tweet:
https://twitter.com/icomosSDG2030/
status/14359238766434099207s=20

Impacto global | Encontrar sinergias con nuevos partenariados
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Global Young Creatives Residency

Global Youth Culture Residencies

El anteriormente denominado “Foro Global de Cultura
y Juventud” (GYCF, por sus siglas en inglés) adopta una
nueva formay pasa a llamarse "Residencias Globales para
Jovenes Creativos” (GYCR, por sus siglas en inglés) en su
edicion de 2021. Esta iniciativa, promovida por la Provincia
Especial Auténoma de Jeju y la Fundacion de Jeju para las
Artes y la Cultura, y apoyada por la Comision de Cultura de
CGLU y el Centro independiente internacional de desarrollo
de Jeju (JDC - Jeju Free International City Development
Center), vincula la cultura al desarrollo sostenible de Jeju.

En 2021, el GYCR invité a jovenes artistas a la isla de Jeju,
como proyecto internacional de intercambio artistico, para
participar en actividades creativas y compartir inspiracion.
Debido a la pandemia de la COVID-19, se puso en marcha
un sistema de conferencias previas en linea y programas
de residencia aislados. Los resultados del programa
de residencia de 5 dias se presentaron a través de una
plataforma en linea.

agenda2iculture
@agenda2iculture

30 de septiembre de 2021

Echa un vistazo a la presentacioén final de la
Residencia Global para Jovenes Creativos

2021, convocada por Jeju con la estrecha
colaboracién con @uclg_org, Jeju Intl
Development Center y y la Fundacién de Jeju
para las artes & la cultura https://youtube.com/
watch?v=cx19yplLV3w... Mas informacion:
https://agenda21culture.net/news/gycr

Enlace al tweet:
https://twitter.com/agenda2iculture/
status/1443570610127265797?s=20



https://www.agenda21culture.net/es/cumbre/cumbre-de-cultura-de-cglu-en-2021

Red de Patrimonio Climatico - CHN

Los dias 24y 25 de octubre de 2019, la Comisién de Cultura
de CGLU apoyd el lanzamiento de la Red de Patrimonio
Climatico (Climate Heritage Network - CHN) vy, desde
entonces, han colaborado estrechamente con el CHN en
numMerosas ocasiones.

De cara a la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Clima de 2021 (COP26), la Red de Patrimonio Climatico
publicé el Manifiesto Cultura en la COP26 “Acelerar la
Accién Climatica a través del poder de las artes, la cultura

el patrimonio. Un Manifiesto sobre mantener vivo 1,5 °",
que contoé con el apoyo de la Comisidn de Cultura de CGLU
en sus procesos de elaboracion y difusion. Asimismo, en el
marco de Cultura en la COP26, y en estrecha colaboracién
con el CHN, la Comisiéon de Cultura de CGLU también
participé en 2021 en varias actividades para abogar por
que se escuche la voz de los actores culturales y para que
se reconozca su papel como actores clave en la accion
climatica en todos los niveles. En la COP26, la cultura
acogié una serie de eventos destinados a acelerar la
accion por el clima a través de las artes, la cultura y el
patrimonio.

La Comision de Cultura de CGLU también trabajo en un
informe titulado “El papel de la cultura en el desarrollo
resiliente al clima”, en estrecha colaboracion con el
Grupo de Trabajo 5 de la Red de Patrimonio Climatico.
Este trabajo de investigacién fue dirigido por Andrew
Potts, coordinador de la Red de Patrimonio Climatico, y
documenta las iniciativas de ciudades y gobiernos locales
o regionales de todos los continentes sobre politicas
culturales, ciudades sostenibles y desarrollo resiliente
al clima. El informe se presentdé como borrador el 9 de
septiembre de 2021 en la Cumbre de Cultura de CGLU
celebrada en Izmir y en linea, en la sesion taller “Cultura
y emergencia climatica. Experiencias locales hacia la
COP26". La version final se publicé en noviembre de 2021.

ClimateHeritage
@ClimateHeritage

28 de febrero de 2022

En respuesta a @ClimateHeritage

Para mas informacion sobre las conexiones
entre cultura y patrimonio, accion por el
climay #sustdev, erradicacion de la pobreza
y reduccioén de las desigualdades, consulte
el informe de @ClimateHeritage & @
agenda2iculture “El papel de la Cultura en
el desarrollo resiliente al clima” https://
climateheritage.org/the-role-of-culture-in-
climate-resilient-development/

Enlace al tweet:
https://twitter.com/ClimateHeritage/
status/14983490494303969407s=20

Culture
@ atwork
® Africa

Culture at Work Africa

La Comision de Cultura de CGLU, junto con un consorcio
de ocho socios africanos, europeos e internacionales,
lanzo “Culture at Work Africa”, con el objetivo de promover
el valor publico del didlogo intercultural para la cohesion
social en el Africa urbana. Para este proyecto, la Comisién
de Cultura de CGLU colaboré con la Fundacion Interarts,
la Red Arterial, Bozar, Culture et Développement, CERAYV,
el Fondo de Cultura de Zimbabue y el IMC (Consejo
Internacional de la MUsica).

Culture at Work Africa - promocion del valor publico de
la cultura para la cohesion social y el desarrollo urbano
en Africa busca apoyar proyectos innovadores sobre
el terreno destinados a desarrollar espacios seguros
y neutrales para el didlogo intercultural y a promover la
ciudadania activa y las relaciones intercomunitarias. Los
proyectos buscardn resultados sostenibles y fomentaran
la cooperacién nacional y transnacional de multiples
actores, las sociedades inclusivas, la diversidad cultural y
la igualdad de dignidad para todas las personas.

Se trata de unainiciativa cofinanciada por la Unién Europea.
Incluye dos convocatorias de propuestas para apoyar unos
50 proyectos en 15 paises africanos.

@ Interarts Foundation
@InterartsF

4 de abril de 2022

En 2021, Culture at Work Africa, un proyecto
cofinanciado por la #EuropeanUnion e
implementado por un consorcio de 8 socios
africanos, europeos e internacionales, publico
el #informe: Culture at Work Africa. El valor
publico del didlogo intercultural para la
cohesion social en el Africa urbana.

Enlace al tweet:
https://twitter.com/InterartsF/
status/15109377808845824057s=20

Cultura 21 [relvista

55


http://climateheritage.org/
http://climateheritage.org/
https://agenda21culture.net/sites/default/files/chn-cop-26-manifesto-spanish-10.4.pdf
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https://agenda21culture.net/sites/default/files/chn-cop-26-manifesto-spanish-10.4.pdf
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La Comision de Cultura de CGLU elaboré una serie de documentos en 2020-2021,
relacionados con los intereses y retos de los miembros y el colectivo de CGLU. A
continuacion se presentan algunos de ellos:

Comision de Cultura de CGLU (2020), “Cultura, ciudades y la
pandemia de la COVID-19. Primera parte: Documentacion de las
medidas iniciales y retos inmediatos”, Informes de la Comision
de Cultura de CGLU, n. 8, Barcelona, 8 de junio de 2020.

El informe “Cultura, ciudades y la pandemia de la COVID-19" es un intento de
documentar las primeras iniciativas, acciones y medidas puestas en marcha
por ciudades y gobiernos locales para hacer frente al impacto de la crisis en
la vida cultural de las ciudades. El documento también esboza algunos de los
principales retos considerados para garantizar que la cultura esté en el centro
de la respuesta a la crisis de la COVID-19.

Shaheed, Farida (2021), “Acciones culturales para impulsar la
igualdad de género en las ciudades y los territorios”, Informes
de la Comisién de Cultura de CGLU, n. 9, Barcelona, 29 de
octubre de 2021.

Este informe escrito por Farida Shaheed es una contribucion desde la
perspectiva cultural para abordar los derechos de las mujeres vy las politicas
sensibles al género para el desarrollo sostenible. Se basa en datos recogidos
en los documentos de CGLU, en la experiencia y los puntos de vista de los
miembros y socios de CGLU que respondieron a una convocatoria abierta para
presentar iniciativas sobre igualdad de género en el dmbito cultural, en una
amplia investigacion de ejemplos positivos de todo el mundo y una serie de
entrevistas a personas clave.

L

-
-
P Cltes and Tertories

UCLG Women
@uclg_women

27 de diciembre 2021

CGLU defiende la igualdad de género como derecho humano. Encuentre politicas, programas y proyectos
inspiradores a nivel local para lograr la #lgualdaddeGénero en nuestro informe "Acciones culturales para
impulsar la igualdad de género en las ciudades y los territorios” https://agenda21culture.net/sites/default/
files/files/documents/en/report_9 - cultural policies_and_gender_equality -_es.pdf

Enlace al tweet: https://twitter.com/uclg women/status/14754889787868282937?s=20

Potts, Andrew (2021) “El papel de la cultura en el desarrollo
resiliente al clima”, Informes de la Comision de Cultura de
CGLU, n. 10, junto con la Red de Patrimonio Climatico (Grupo de
. trabajo 5), Barcelona, 5 de noviembre de 2021.

o Este informe escrito por Andrew Potts busca documentar iniciativas de
ciudades y gobiernos locales o regionales sobre politicas culturales, ciudades
sostenibles y desarrollo resiliente al clima. Incluye un conjunto variado de
estudios de caso de todo el mundo y aborda la totalidad de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030. El informe fue encargado por
la Comisién de Cultura de CGLU, en colaboracién con la Red de Patrimonio
Climatico (Grupo de trabajo 5).
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CREBA
@CREBA

23 de noviembre de 2021

Cultura y patrimonio en la COP26 de Glasgow. @ClimateHeritage ha publicado un informe titulado “El papel
de la cultura en el desarrollo resiliente al clima”, que presenta estudios de caso (entre ellos, CREBA) https://
www.agenda2lculture.net/sites/default/files/files/documents/en/report_10 - culture_and_climate
resilient _development - es.pdf ... @agenda2lculture #ClimateAction #Climat #renovation

Enlace al tweet: https://twitter.com/CREBA__/status/14630884024468889607s=20

AICE (2020), “Ciudades, Cultura y Educacién” (Monografico).

La Comisiéon de Cultura de CGLU coordind este monografico junto con la
Asociacion Internacional de Ciudades Educadoras (AICE), y participd en su
presentacion el 2 de julio de 2020. Incluye varios articulos exhaustivos,
entrevistas y una seleccion de experiencias diversas que ponen de relieve el
valor de la accion cultural y educativa. El objetivo es introducir un cambio de
paradigmay una mayor colaboracion entre los agentes educativos y culturales.

Mundy, Simon (2020), “El gran cierre ;Qué haran las artes para
Do devolver la vida a las ciudades?”, articulo de la Comisién de

TLIE Cultura de CGLU #CULTUREcovid19.

Con la intencion de prever futuros escenarios tras la pandemia de la COVID-19,
la Comision de Cultura de CGLU encargd una serie de articulos breves en 2020 y
2021."Elgran cierre ;Qué haran las artes para devolver la vida a las ciudades?”,
escrito por Simon Mundy, hace hincapié en la importancia de revitalizar las
ciudades con una vida cultural y unas politicas culturales renovadas, contando

&
W

con los fondos adecuados e implementando cambios sistematicos para hacer
frente a retos como la emergencia climatica y las crecientes desigualdades.

Jiménez, Lucina (2020), “La cultura en tiempos de COVID-19: la
= culture 21 . - . . .
= camtngecot naturaleza reclamé su reino”, articulo de la Comision de Cultura
de CGLU #CULTUREcovid19.

Este articulo escrito por Lucina Jiménez reflexiona sobre los posibles efectos
duraderos de la pandemia y las lecciones que se pueden extraer, indagando en
el cambio de dindmicas impuesto por el capitalismo. En él se avanza hacia una
reconversion global de la produccién, exhibicion y disfrute del arte y la cultura,
con una nueva conciencia donde la “normalidad” es sustituida por una visién de
los derechos culturales desde el bienestar.

Cultura 21 [relvista

57
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soLoVI

- ‘The right to participate in urban cultural life:
from inequalities to equity

coLoVI

PAT%S TOURBAN
| AND ITORIAL |
EQUALI

LAS CONSECUENCIAS DE LA COVID-19
Decalogo para la era
posterior a COVID-19

e tomar responsabiid —
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Van Graan, Mike (2020), “Politica cultural en condiciones de

desigualdad”, articulos de la Comisién de Cultura de CGLU
#CULTUREcovid19.

Centrado en el contexto de Ciudad del Cabo, una ciudad caracterizada por su
belleza naturaly su vibrante escena artistica, pero también por una desigualdad
rampante, este articulo, escrito por Mike van Graan, destaca el desigual
impacto de la pandemia de la COVID-19 entre la poblacién. Las desigualdades
estructurales se consideran una pandemia de origen humano que los gobiernos
municipales deben abordar para garantizar los derechos culturales de todas
las personas.

Barbieri, Nicolas (2021), “El derecho a participar en la vida
cultural urbana: de las desigualdades a la equidad (en inglés)”,
Repositorio de casos de caminos hacia la igualdad de GOLD VI:
Democratizando. Ciudades y Gobiernos Locales Unidos.

Este articulo fue escrito por Nicolds Barbieri, por encargo de la Comision
de Cultura de CGLU, como contribucion tematica al sexto Informe Global
sobre Democracia Local y Descentralizacion (GOLD VI). Defiende que las
desigualdades en el derecho a participar en la vida cultural urbana son clave
para comprender los déficits democraticos y las amenazas a la democracia, y
profundiza en la nocidn de participacion cultural, considerando las actividades
y practicas informales, populares, comunitarias y de otro tipo que forman parte
de la vida cotidiana.

Comision de Cultura de CGLU; Sabino, Alexandra (2021), “EL
papel de las economias creativas y turisticas en la luchay
la reproduccion de las desigualdades urbanas y regionales”.
Repositorio de casos de caminos hacia la igualdad GOLD Vi:
Prosperando. Ciudades y Gobiernos Locales Unidos.

Este articulo afirma que la pérdida de patrimonio, la memoria, la identidad y el
conocimiento que permiten a las personas dar significado a un lugar, asi como
construir laidentidad individual y colectiva y el sentido de pertenencia, conduce
a desequilibrios que pueden acentuar las desigualdades en las ciudades y entre
ellas. Con esta vision, “Lojas com Histéria” se presenta como un proyecto que
aborda la conservacion y revitalizacion de espacios urbanos que contribuyen
significativamente al desarrollo cultural y econdémico de Lisboa.

Presidencia de CGLU (2021), “Decalogo para la era posterior

a COVID-19. Una oportunidad de tomar responsabilidades
ante las generaciones futuras”. Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos.

Basandose en la Declaracion de Durban (2019) y centrandose en su papel que
desempena como colectivo de actores globales con un importante poder de
transformacion y convocatoria, CGLU publicé en 2021 el Decalogo para la era
posterior a la COVID-19. Este documento es una carta politica para la incidencia
internacional de CGLU mds alla de la pandemia, y que presenta un paquete de
medidas para el periodo posterior.


https://www.goldvi.uclg.org/es
https://www.goldvi.uclg.org/en/prospering
https://www.goldvi.uclg.org/en/prospering
https://www.goldvi.uclg.org/en/prospering
https://www.uclg.org/sites/default/files/decalogo_covid19.pdf
https://www.uclg.org/sites/default/files/decalogo_covid19.pdf
https://www.uclg.org/sites/default/files/decalogo_covid19.pdf
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/mike_van_graan_-_article_-_culturecovid19_-_spa.pdf
https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/mike_van_graan_-_article_-_culturecovid19_-_spa.pdf

Campaia #Culture 2030 Goal (2021), “La cultura en la
localizacion de los ODS: un analisis de los Informes Locales
Voluntarios (VLRs)". Publicado en Barcelona, Paris, Abiyan,
(IEE Montreal, La Haya y Bruselas, en el marco de la 4a Cumbre de
#ﬂ“sﬂs‘.'amv'“"’ Cultura de CGLU, del 9 al 11 de septiembre de 2021.

Este informe adapta el enfoque utilizado para el anélisis de los Informes
Nacionales Voluntarios (VNRs, por sus siglas en inglés) a los contextos de los
gobiernos locales, analizando todos los Informes Locales Voluntarios (VLRs, por
sus siglas en inglés) publicados desde la aprobacion de los ODS hasta mayo de
2021, con una perspectiva cultural critica y proporcionando recomendaciones
sobre cémo podria evolucionar la implementacion de los ODS en futuros
VLRs. Las principales conclusiones del analisis muestran que existe una gran
diversidad en la forma en que los gobiernos locales y regionales (GLR) abordan
la cultura en sus politicas de desarrollo sostenible y en sus informes.

Voices of Culture (2021), “La cultura y los Objetivos de

CULTURE Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas: retos y

AND THE UNITED NATIONS SUSTAINABLE N " -

 CHALLENGES AND OPPORTUNITIES oportunidades”, Comision Europea.

e Este informe es el resultado de las sesiones de intercambio de ideas
organizadas como didlogo estructurado de “Voces de la Cultura” sobre el tema
de la peticion de un Objetivo de Desarrollo Sostenible integramente dedicado a
la cultura. 44 profesionales europeos de la cultura procedentes de una amplia
variedad de instituciones se reunieron en linea los dias 2 y 3 de diciembre de

2020 para examinar los retos y las oportunidades de la cultura en Europa para
VOICES OF CULTURE

T —— contribuir a la Agenda 2030 de las Naciones Unidas sobre los ODS.

Comisién de Cultura y Turismo de CGLU-MEWA (2021).

“Antologia de documentos de Cultura 21”. Ciudades y Gobiernos
Locales Unidos”.

La Comisién de Cultura y Turismo de la seccion regional de CGLU de Oriente
Medio y Asia Occidental (CGLU-MEWA) ha publicado un compendio titulado
“Antologia de documentos Cultura 21" disponible en inglés, arabe y turco, con
el objetivo de servir de libro de referencia para la inclusion de la cultura en las
politicas de los gobiernos locales. Incluye 4 documentos: Cultura 21 Acciones,
La cultura en los Objetivos de Desarrollo Sostenible: guia para la accion local, la
Declaracion "Asegurar que la cultura forma parte integral de la respuesta a la
pandemia de COVID-19"y la Carta de Roma.

THEANTHOLOGYOF : ==+
CULTURE 21 DOCUMENTS : - ::
» OATREZ TN Si e
3 ST N e SN EDVELOPUENT GO

» pEmE o

B THE 2020 ROME CHARTER
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https://www.agenda21culture.net/sites/default/files/files/documents/en/af_culture2030goal_2021_2.pdf
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https://voicesofculture.eu/wp-content/uploads/2021/02/VoC-Brainstorming-Report-Culture-and-SDGs.pdf
https://voicesofculture.eu/wp-content/uploads/2021/02/VoC-Brainstorming-Report-Culture-and-SDGs.pdf
https://voicesofculture.eu/wp-content/uploads/2021/02/VoC-Brainstorming-Report-Culture-and-SDGs.pdf
https://uclg-mewa.org/uploads/file/b09d1c7324b749dba9c36a88fbafcc5a/The_Anthology_of_Culture_21_Documents.pdf
https://uclg-mewa.org/uploads/file/b09d1c7324b749dba9c36a88fbafcc5a/The_Anthology_of_Culture_21_Documents.pdf
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Reportof
the Secretary-General

@ aen.

A Cultural

Deal for

Europe

Make culture central in the EU’s green and

sustainable future
ANNUAL POLICY CONVERSATION

. Q=
.E; “ﬂi- Y

M aa 2t
De
21e.%

#Cultural
DealEU

Nuestra Agenda Comun. Informe del Secretario General.
Naciones Unidas, Nueva York, 2021.

Este informe es la vision del Secretario General sobre el futuro de la
cooperacion mundial. Hace un llamamiento en favor de un multilateralismo
inclusivo, interconectado y eficaz para responder mejor y cumplir con las
personasy al planeta, y para volver a encarrilar el mundo impulsando la accién
hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esboza posibles soluciones para
abordar las carencias y los riesgos que han surgido desde 2015, haciendo un
llamamiento a una Cumbre del Futuro que se celebrard en 2024.

Bennoune, K. (2020) Informe sobre los derechos culturales y el
cambio climatico. (A/75/298).

La Relatora Especial en el &mbito de los derechos culturales, Karima Bennoune,
aborda las dimensiones culturales y de derechos culturales de la actual
emergencia climatica, que con demasiada frecuencia se han pasado por
alto. Considera los impactos negativos del cambio climatico en las culturas
humanas y en el disfrute de los derechos culturales, asi como el potencial
positivo de las culturas y del ejercicio de los derechos culturales para servir
como herramientas fundamentales en la respuesta a la emergencia climatica.

Bennoune, K. (2020). Defensores de los derechos culturales. (A/
HRC/43/50).

Este informe pretende concienciar sobre la labor de los defensores de
los derechos culturales, con vistas a mejorar la atencién y la asistencia
que reciben. La Relatora Especial subraya que la defensa de los derechos
culturales no solo contribuye a la proteccién y promocion de todos los derechos
humanos interdependientes e interrelacionados, sino también a la realizacion
de la agenda de desarrollo sostenible y a la respuesta eficaz a la emergencia
climatica.

Bennoune, K. (2021). Informe sobre el impacto de la pandemia
de la COVID-19 en las culturas y los derechos culturales. (A/
HRC/46/34).

Este informe se centra en el impacto de la pandemia de la COVID-19 en las
culturas y los derechos culturales y en la posible catadstrofe cultural mundial que
representa, con graves y duraderas consecuencias para los derechos culturales y
otros derechos humanos. Se basa en un cuestionario que se difundié ampliamente
entre Estados, gobiernos regionales y locales, organizaciones internacionales
y regionales, instituciones nacionales de derechos humanos, organismos de
igualdad y organizaciones de la sociedad civil, organismos, fondos y programas
de las Naciones Unidas y otros actores interesados en mayo de 2020.

A Cultural Deal for Europe (Un acuerdo cultural para Europa).
Situar la cultura en el centro del futuro ecolégico y sostenible
de la UE. Conversacion politica anual.

La tercera edicién de la Conversacion politica anual “Un acuerdo cultural
para Europa” reunié al ecosistema cultural europeo en un didlogo con los
responsables politicos de la UE, abogando por que la cultura ocupe un lugar
central en el futuro ecoldgico y sostenible de la UE.
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https://www.un.org/es/content/common-agenda-report/
https://www.ohchr.org/es/calls-for-input/report-climate-change-culture-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/es/calls-for-input/report-climate-change-culture-and-cultural-rights
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G20/015/01/PDF/G2001501.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/035/26/PDF/G2103526.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/035/26/PDF/G2103526.pdf?OpenElement
https://cultureactioneurope.org/files/2022/02/CulturalDealEUPolicyConversation_2021.pdf
https://cultureactioneurope.org/files/2022/02/CulturalDealEUPolicyConversation_2021.pdf
https://cultureactioneurope.org/files/2022/02/CulturalDealEUPolicyConversation_2021.pdf

EVENTOS DESTACADOS
2020

DRIVERS OF CULTURE AND
INNOVATION FOR SUSTAINABILITY

u Dhabi, UAE
Tenth Session of the World Urban

Forum 2020 (WUF10) Connecting Culture
& Innovation

FEBRERO

LOCAL AND REGIONAL GOVERNMENTS

WUF10 Cultura e innovacion

Taller de networking en Harare
(por la iniciativa Culture at Work
Africa)

Retiro y Campus de CGLU en
Tanger

THE UNITED NATIONS
SDG ACTION CAMPAIGN PRESENTS

GLOBAL
IVAL OF

;TION

SDG Action Festival, Bonn (y en
linea)

%

) &
Live Learning Experience: Beyond the Im

to the Outbreak
Sixth Thematic Session - Culture
Wednesday 22.04.2020, 15:00 — 17:00 CEST

Partners:

For more information policy@uclg.org AU

mediate Response

metropolis ®

#BeyondTheOutbreak CULTURE,
Experiencia de aprendizaje en
vivo

Presentacion de la Carta de Roma en
el Burd ejecutivo de CGLU en Roma
y en linea

2020

Cultura 21 [relvista 61



62

OCTUBRE

BARCELONA
BOGOTA

CIUTAT DE MEXIC
BUENOS AIRES

Lanzamiento de Ciudad(es)Cultura,
la plataforma digital colaborativa
de ciudades iberoamericanas

SIDE HIGH-LEVEL POLITICAL FORUM
EVENT "lﬂ ON SUSTAINABLE DEVELOPMENT

CULTURE - AN ACCELERATOR UNDER-USED?
REALISING THE POTENTIAL OF CULTURE FOR SHORT-TERM
RECOVERY AND LONG-TERM SUSTAINABLE DEVELOPMENT

13 JULY 2020 - 12:00 - 13:30 New York Time
#CULTUREcovid19

Evento paralelo “La cultura:
¢un acelerador infrautilizado?
Realizar el potencial de la
cultura para el desarrollo
sostenible a corto y a largo
plazo” del HLPF de la ONU (por
la campana #Culture2030Goal)

* Communicating the role of cultural
" heritage in climate action -

T
i‘b_

CultureXClimate (de la Red de
Patrimonio Climatico)

Conferencia internacional
hibrida sobre la Carta de
Roma 2020

172 reunion de la Comision de
Cultura de CGLU

Conferencia final del programa de
Ciudades Piloto en La Paz

#UCLGmeets

UCLG WORLD
COUNCIL 2020
GUANGZHOU

9-13 NOVEMBER (T

Publicaciones y eventos | Eventos destacados

Consejo mundial de CGLU en

Guangzhou y en linea




DICIEMBRE

Visita de aprendizaje entre iguales
de Jinju a proyectos de Austria

Mesure pilote 1: Mettre en place une
gouvernance et favoriser un écosysteme

« Phase 1: Constituer le Conseil de
gouvernance et définir ses missions.

« Phase 2 : Offrir au Conseil de
gouvernance un cadre régulier de
rencontre.

« Phase 3 : Etudier les besoins et attentes.
de formation des professionnels de la
culture et des professionnels des secteurs
iés 3la culture.

* Phase 4 : Mettre en place un Conseil de
Ia culture des jeunes (12-30 ans)

Esch-sur-Alzette. Visitas de
aprendizaje entre iguales

Taller de Las Siete Claves en
Bulawayo

EVENTOS DESTACADOS

2021

ENERO

FEBRERO

ABRIL

2021

Retiro y Campus de CGLU

BRITISH
COUNCIL

WITH GEORGE HARRIS,

HELEN MACLAGAN
AND HENRY MCGHIE

Participacion en la conferencia
sobre el Missing Pillar (por el
British Council)

Mesa redonda “La cultura es
un derecho. Politicas urbanas
y contexto internacional de los
derechos culturales” (a cargo

del Ayuntamiento de Barcelona)

Cultura 21 [relvista
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' Upgrading Culture in

Evento en linea: “Potenciar la cultura

ABRIL Sustainable Development: en el desarrollo sostenible: ahora
RE 4 The Time is Now es el momento” en el contexto de la
‘|-|STE NING metropolise  UNWHARITAT serie “Cities are Listening”.
LA #CitiesAreListening
Webinar con motivo del primer
MAYO

~
- Friday, 28 May 2021
’ 15h00-16h30 CEST

THE ROME CHARTER The Rome Charter:
THE RIGHT O PARTICIPATE An informal and multi-voiced
FULLY AND FREELY IN CULTURAL LIFE conversation one year after

aniversario de la Carta de Roma.

Burd ejecutivo de CGLU en Barcelona
y en linea

1]
SERHANADA  LOURDESARIZPE  PIER LUIGISACCO
10 JUNE 2021
T
1 ZMIR TIME

Lanzamiento de la Cumbre de
Cultura de CGLU en Izmiry en
linea.

Taller de Las Siete Claves en
Lisboa

Conferencia final y exposicion en
Abiyan, Paris y Bruselas (por la
iniciativa Culture at Work Africa).

.
cuLTuRa
ETERRITORIO

FORUM POLITICO DA ARTEMREDE

Foro politico de Artemrede

2021

Publicaciones y eventos | Eventos destacados




AGOSTO

SEPTIEMBRH

DICIEMBRE

2021

Partnering through Culture, Heritage and
Art for Resilient and Inclusive Recovery
UN High Level Pc

Wednesday, July 7
1.00 - 2.30 pm EST

Evento paralelo del Foro de alto
nivel “Construir alianzas a través
de la cultura, el patrimonio y

las artes para una recuperacion
resiliente e inclusiva”.

Residencia global para jévenes
creativos en Jeju.

42 Cumbre de Cultura de
CGLU en Izmir.

Consejo mundial de CGLU en
Barcelona y en linea.

Taller de Las Siete Claves en
Bulawayo

Taller de Las Siete Claves en Xi'an

Africa

THE PUBLIC VALUE OF
INTERCUITURAL DIALOGUE
FOR SOCIAL COHESION

IN URBAN AFRICA

FINAL EVENTS

Conferencia final y exposicidn en
Abiyan, Paris y Bruselas (por la
iniciativa Culture at Work Africa)
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In memoriam

Eusebio Leal, ganador de nuestro Premio en 2020, fallecié dias después de
haber sido reconocido por el Jurado. El arquitecto Leal dedicé toda su vida a
la preservacion del patrimonio histoérico y cultural de La Habana y Cuba.

Carl-Johan Kleberg fallecio en 2020 tras una larga carrera en Suecia e
internacional, en la Comision mundial de cultura y desarrollo de la UNESCO
(Nuestra diversidad creativa, 1996) y en el Consejo de Europa. Particip6 muy
activamente en el debate sobre politica cultural y fue el primero en imaginar
una “Agenda 21 de la cultura”, como compromiso global para la cultura y el
desarrollo.

Nuestra querida colega y amiga Kim Dunphy fallecié en 2020. Kim Dunphy
fue una miembro fundamental de la Red de Desarrollo Cultural de Australia
(Cultural Development Network) y su trabajo contribuyé en gran medida a la
comprensioén de la cultura y la forma en que impacta en nuestras vidas.

También nos ha sorprendido el inesperado e injusto fallecimiento de Javier
Brun. Amigo, hombre de consenso y motor de la cooperacién cultural en
Aragon, Espana, Europa y las Américas, especialmente con la Fundacién
Interarts, Javier Brun habia contribuido enormemente a la fundacion de la
Comision de Cultura de CGLU.

Roger Tropeano ha fallecido tras haber dedicado su vida al progreso de las
politicas culturales locales, en Franciay en Europa. Fue fundadory presidente
de “Les Rencontres”, una de las primeras redes culturales, y participo en los
primeros pasos de la Agenda 21 de la cultura.

Enrique Rodriguez Martin dedic6 su carrera profesional a la cooperacién
entre ciudades desde su ciudad natal, Gijén, como director municipal para
Europa y asuntos internacionales. Defendié firmemente la importancia de la
cultura en las politicas urbanas.
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i 2021 IN A NUTSHELL

. QUIERE ESTAR AL DiA DE NUESTRAS ACTIVIDADES?
iSUSCRIBASE A NUESTRO BOLETIN QUINCENAL AQUi! [:s,
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Colaboradores

Africalia
AIMF

Arab League Educational, Cultural and
Scientific Organization (ALECSO)

Allas

Artemrede

Arterial Network

ASEF Culture 360

Bozar

British Council

Campana Urbana Mundial
Campus de Pensadores Urbanos
Capitales Africanas de la Cultura (ACoC])
Capitales Europeas de la Cultura (ECoC])
CCRE-CEMR

CERAV

CGLU Africa

CGLU ASPAC

CGLU Eurasia

CGLU-MEWA

CGLU Regiones

CIM

Ciudades Educadoras

Comision Europea

Conarte

Cordial

Creative City South

Creative Mobilitie(s)

Cultural Development Network
Culture Action Europe

Culture et Développement
ECDPM

ENCATC

Europa Nostra

European Culture Alliance
European Culture Foundation - ECF
European Lab

FCM

FICDC

Flacma

Fundacion Eulac

Colaboradores | Presidencia

GAOK
Global Taskforce
ICCPR
ICLEI
ICOMOS
ICORN
IETM
IFACCA
IFLA

In SITU
Interaccio
Interarts

Islamic World Educational, Scientific and
Cultural Organization (ISESCO])

JDC

JFAC

JPDC

Julie’s Bicycle

Les Arts et la Ville
LIKE

MC2CM
Mercociudades
Metropolis

Nhimbe Trust

OIPD

ONU

ONU-Habitat
PalaEXPO

Platforma

Red de Patrimonio Climatico (CHN])
Red Latinoamericana
Réseau Acces Culture
Réseau Culture 21
SALGA

Transit Projectes
uU40

uccl

UNESCO

Voices of Culture
WCCF



Presidencia

En 2020-2021, la Comision de cultura de CGLU estaba coprésidida por Buenos Aires,
Lisboa y Ciudad de México; y vice-presidida por Barcelona, Bilbao, Bogota, Jeju, Porto

Alegre y Roma

A£]> LISBOA R ccasssciis

CAMARA MUNICIPAL

il Baresions @ilbao BOGOT/\

PREFEITURA

SIESRT0  ROMA @
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